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ABSTRAK 

ANALISIS KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA (K3) MENGGUNAKAN METODE 

HAZARD IDENTIFICATION RISK ASSESSMENT AND RISK CONTROL (HIRARC) 

(Studi kasus PT. GRAND ANUGERAH WIJAYA) 

 

Meki Fachryansyah Yuri 

Teknik Industri, Universitas Muhammadiyah Palembang  

mekyfachryansyah@gmail.com 

 

 

Abstrak-Setiap lingkungan kerja selalu memiliki risiko kecelakaan kerja, besarnya resiko kecelakaan 

kerja tergantung dari jenis industri, teknologi serta upaya pengendalian resiko dalam lingkungan 

kerja.Manajemen risiko terbagi atas tiga bagian yaitu Hazard Identification, Risk Assessment dan Risk 

Control.Biasanya dikenal dengan singkatan HIRARC. Dari hasil pengamatan lapangan menjadi 

informasi Alur Proses dari Pembangunan Rumah yang dikerjakan oleh PT. Grand Anugerah Wijaya 

meliputi: pemasangan pondasi, pemasangan dinding, pemasangan kusen kayu (Tulang Pada Jendela 

dan Pintu), pemasangan rangka atap, dan finishing. Hasil dari identifikasi terdapat 27 potensi bahaya  

yang dialami pekerja bangunan, dari hasil identifikasi  potensi bahaya tersebut dapat dinilai potensi 

resiko (risk level) di antaranya: 10 risiko di level sangat rendah, 14 risiko di level rendah, dan 2 risiko 

di level sedang. Pengendalian risiko dengan metode HIRARC (Hazard Identification, Risk Assessment 

and Risk Control) yang bisa dilakukan untuk mengurangi bahaya kerja terhadap karyawan bangunan 

diantaranya eliminasi, substitusi, rekayasa, administrasi, dan APD (Alat Pelindung Diri).  

 

Kata kunci : HIRARC, Keselamatan Kesehatan Kerja K3, Alat Pelindung Diri (APD). 
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ABSTRACT 

 

WORK HEALTH AND SAFETY ANALYSIS USING HAZARD IDENTIFICATION RISK 

ASSESSMENT AND RISK CONTROL (HIRARC) METHODS 

(Case study of PT. GRAND ANUGERAH WIJAYA) 

 

Meki Fachryansyah Yuri 

Industrial Engineering, Muhammadiyah University Palembang 

mekyfachryansyah@gmail.com 

 

 

Abstract-Every work environment always has the risk of workplace accidents, the magnitude of the 

risk of workplace accidents depends on the type of industry, technology and risk control efforts in the 

work environment. Risk management is divided into three parts, namely Hazard Identification, Risk 

Assessment and Risk Control. Usually known as the abbreviation HIRARC. From the results of field 

observations, it becomes information on the Process Flow of House Development that was done by PT. 

Grand Anugerah Wijaya includes: installation of foundations, installation of walls, installation of 

wooden frames (bones in windows and doors), installation of roof truss, and finishing. The results of 

the identification of 27 potential hazards experienced by construction workers, from the results of the 

identification of potential hazards can be at risk level, including: 10 risks at very low levels, 14 risks at 

low levels, and 2 risks at moderate levels. Risk control with the HIRARC (Hazard Identification, Risk 

Assessment and Risk Control) method that can be done to reduce work hazards to building employees 

including elimination, substitution, engineering, administration, and PPE (Personal Protective 

Equipment). 

 

 

Keywords :HIRARC, Occupational Health Safety K3, Personal Protective Equipment (PPE
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Setiap lingkungan kerja selalu memiliki risiko kecelakaan kerja.besarnya 

risiko kecelakaan kerja tergantung dari jenis industri, teknologi serta upaya 

pengendalian resiko dalam lingkungan kerja. Keselamatan dan kesehatan kerja adalah 

suatu kondisi dalam pekerjaan yang sehat dan aman baik itu bagi pekerjaannya, 

perusahaan maupun bagi masyarakat dan lingkungan sekitar atau tempat kerja 

tersebut.Keselamatan dan kesehatan kerja juga merupakan suatu usaha untuk 

mencegah setiap perbuatan atau kondisi tidak selamat, yang dapat mengakibatkan 

kecelakaan. 

Undang-undang nomor 23 tahun 1992 tentang Kesehatan, Undang-Undang ini 

menyatakan bahwa secara khusus perusahaan berkewajiban memeriksakan kesehatan 

badan, kondisi mental dan kemampuan fisik pekerja yang baru maupun yang akan 

dipindahkan ke tempat kerja baru, sesuai dengan sifat-sifat pekerjaan yang diberikan 

kepada pekerja, serta pemeriksaan kesehatan secara berkala. Sebaliknya para pekerja 

juga berkewajiban memakai alat pelindung diri (APD) dengan tepat dan benar serta 

mematuhi semua syarat keselamatan dan kesehatan kerja yang diwajibkan. Salah satu 

sistem manajemen K3 yang berlaku global atau Internasional adalah OHSAS 

18001;2007. Menurut OHSAS 18001, manajemen K3 adalah upaya terpadu untuk 

mengelola risiko yang ada dalam aktivitas perusahaan yang dapat mengakibatkan 

https://gajimu.com/pekerjaan-yanglayak/kontrak-kerja/kontrak-kerja/ketentuan-seputar-kontrak-kerja
https://gajimu.com/pekerjaan-yanglayak/kontrak-kerja/kontrak-kerja/ketentuan-seputar-kontrak-kerja
https://gajimu.com/pekerjaan-yanglayak/kontrak-kerja/kontrak-kerja/ketentuan-seputar-kontrak-kerja
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cidera pada manusia, kerusakan atau gangguan terhadap bisnis 

perusahaan.Manajemen risiko terbagi atas tiga bagian yaitu Hazard Identification, 

Risk Assessment dan Risk Control.Biasanya dikenal dengan singkatan 

HIRARC.Metode ini merupakan bagian dari manajemen risiko dan yang menentukan 

arah penerapan K3 dalam perusahaan (Ramli, 2010). Proses identifikasi bahaya 

merupakan salah satu bagian dari manajemen resiko, penilaian resiko merupakan 

proses untuk menentukan prioritas pengendalian terhadap tingkat resiko kecelakaan 

atau penyakit akibat kerja.  

PT. Grand Anugerah Wijaya merupakan perusahaan pengembang perumahan 

di kota Palembang Sumatera Selatan, yang bergerak di bidang Developer, konstruksi 

dan penjualan kavling tanah. Dari beberapa bidang tersebut karyawan yang bekerja di 

bagian konstruksi bangunan terdapat bermacam-macam jenis bahaya yang terjadi 

mulai dari proses awal pekerjaan hingga akhir. Untuk itu diperlukan analisis risiko 

keselamatan kerja untuk mengetahui tingkat risiko keselamatan kerja pada karyawan 

bangunan dengan metode HIRARC (Hazard Identification, Risk Assessment and Risk 

Control) di PT. Grand Anugerah Wijaya.Dari kecelakaan kerja yang terjadi karyawan 

bisa tertimpa material bangunan saat sedang bekerja, upaya yang dilakukan dalam 

analisis ini melihat langsung karyawan di lokasi masih banyak karyawan bangunan 

yang tidak menggunakan alat pelindung diri (APD), dimana bahaya dalam kecelakaan 

kerja sangat bisa terjadi pada karyawan bangunan tersebut.Karyawan bangunan 

menjadi sasaran utama dalam analisis Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3) untuk 

mengurangi kecelakaan kerja dibidang tertentu. 
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1.2 Rumusan Masalah 

Rumusan masalah dalam penelitian ini sesuai dengan latar belakang yaitu: 

1. Bagaimana mengidentifikasi risiko dengan metode HIRARC di PT. Grand 

Anugerah Wijaya? 

2. Bagaimana pengendalian risiko dengan metode HIRARC di PT. Grand Anugerah 

Wijaya? 

 

1.3 Tujuan 

Tujuan penelitian ini adalah: 

1. Mengetahui risiko kecelakaan kerja pada karyawan bangunan di PT. Grand 

Anugerah Wijaya. 

2. Menganalisis risiko kecelakaan kerja pada alat yang digunakan karyawan 

bangunan jika tidak meggunakan alat pelindung diri (APD) di PT. Grand 

Anugerah Wijaya. 

3. Mengetahui pengendalian risiko kecelakaan pada karyawan bangunan di PT. 

Grand Anugerah Wijaya. 

 

1.4 Batasan Masalah 

Batasan masalah dalam skripsi ini hanya fokus pada area kerja pembangunan 

rumah tipe 36, penelitian dilakukan selama 4 bulan, dari bulan April 2019 sampai Juli 

2019 di PT. Grand Anugerah Wijaya. Agar penulis dapat hasil penelitan yang 

optimal. 
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1.5 Manfaat Penelitian 

1.5.1 Bagi Peneliti 

Memberikan manfaat bagi peneliti untuk memperdalam pengetahuan, wawasan 

serta kemampuan untuk mengaplikasikan ilmu tentang keselamatan kerja mengenai 

analisis risiko keselamatan kerja pada karyawan bangunan dengan metode HIRARC 

(Hazard Identification, Risk Assessment and Risk Control). 

1.5.2 Bagi Universitas Muhammadiyah Palembang 

Hasil dari penelitian ini dapat dijadikan sebagai bahan referensi tambahan bagi 

Fakultas Teknik Program Studi Teknik Industri Universitas Muhammadiyah 

Palembang mengenai analisis risiko keselamatan kerja pada karyawan bangunan 

dengan metode HIRARC (Hazard Identification, Risk Assessment and Risk Control). 

1.5.3 Bagi Perusahaan 

Hasil dari penelitian ini dapat menjadi informasi dan rekomendasi kepada 

perusahaan dan mitra kerja sebagai bahan pertimbangan atau masukan tentang 

potensi bahaya yang terdapat di pekerjaan bagian pembangunan pada karyawan 

bangunan. 

 

1.6 Sistematika Penulisan 

1.6.1  BAB 1 PENDAHULUAN 

Berisi tentang latar belakang, rumusan masalah, tujuan penelitian, batasan 

masalah, manfaat penelitian, dan sistematika penulisan. 
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1.6.2  BAB 2 TINJAUAN PUSTAKA 

Bab ini berisikan profil perusahaan, teori yang berupa pengertian dan definisi 

yang diambil dari kutipan jurnal yang berkaitan dengan penyusunan skripsi serta 

literature review yang berhubungan dengan penelitian. 

1.6.3  BAB 3 METODOLOGI PENELITIAN 

Bab ini menjelaskan tempat dan waktu penelitian, serta analisa sistem yang 

diusulkan dengan menggunakan jenis data dan pembahasan metode pengumpulan 

data yang dijabarkan satu persatu dengan menerapkan konsep menggunakan diagram 

alir penelitian. 

1.6.4  BAB 4 HASIL DAN PEMBAHASAN 

Bab ini menjelaskan sekilas profil tentang PT. Grand Anugerah Wijaya, analisa 

proses pembangunan, pengumpulan data, pengolahan data, serta pembahasan secara 

detail yang ada di  bab sebelumnya, dijabarkan secara satu persatu dengan 

menerapkan konsep sesudah adanya sistem yang diusulkan. 

1.6.5  BAB 5 PENUTUP 

Bab ini berisi yang berkaitan dengan analisa dan optimalisasi sitem 

berdasarkan yang telah diuraikan pada bab-bab sebelumnya. 

DAFTAR PUSTAKA 

LAMPIRAN   
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