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ABSTRAK 

 

 

Ayu Rahayu/212022015/Pengaruh ESG Terhadap Nilai Perusahaan Dengan 

Profitabilitas Sebagai Variabel Moderasi Pada Perusahaan Sub Sektor 

Minyak Gas dan Batu Bara/Keuangan. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Environmental, Social, dan 

Governance (ESG) terhadap nilai perusahaan, dengan profitabilitas sebagai 

variabel moderasi, pada perusahaan sub sektor minyak, gas, dan batu bara yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Populasi penelitian mencakup 82 perusahaan, 

sedangkan sampel yang digunakan adalah 7 perusahaan sub sektor tersebut pada 

periode 2020–2024, dengan teknik purposive sampling. Data yang digunakan 

bersifat sekunder dan dikumpulkan melalui metode dokumentasi. Analisis  

dilakukan secara kuantitatif menggunakan Moderated Regression Analysis 

(MRA), dan pengujian hipotesis dilakukan dengan bantuan SPSS. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa profitabilitas berpengaruh secara signifikan dan mampu 

memoderasi pengaruh Social, Governance, serta keseluruhan ESG terhadap nilai 

perusahaan. Namun, profitabilitas tidak mampu memoderasi pengaruh variabel 

Environmental terhadap nilai perusahaan. 

Kata Kunci: Environmental, Social, Governance, Nilai Perusahaan, Profitabilitas 
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ABSCTRACK 

 

Ayu Rahayu/212022015/Pengaruh ESG Terhadap Nilai Perusahaan Dengan 

Profitabilitas Sebagai Variabel Moderasi Pada Perusahaan Sub Sektor 

Minyak Gas dan Batu Bara/Keuangan.  

 

 

This study aims to analyze the effect of Environmental, Social, and Governance 

(ESG) on firm value, with profitability as a moderating variable, in companies 

within the oil, gas, and coal sub-sectors listed on the Indonesia Stock Exchange. 

The research population consists of 82 companies, while the sample comprises 7 

companies in the same sub-sectors during the period 2020–2024, selected using 

purposive sampling. The data used are secondary and were collected through 

documentation methods. Quantitative analysis was conducted using Moderated 

Regression Analysis (MRA), and hypothesis testing was performed with SPSS. The 

results indicate that profitability has a significant effect and is able to moderate 

the influence of Social, Governance, and overall ESG on firm value. However, 

profitability does not moderate the effect of the Environmental variable on firm 

value. 

 

Keywords: Environmental, Social, Governance, Firm Value, Profitability 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah  

 Penerapan  prinsip ESG kini menjadi indikator yang esensial untuk 

menilai adaptasi perusahaan terhadap ekspektasi pasar dan pemangku 

kepentingan di era perhatian tinggi terhadap keberlanjutan, dimana 

transparansi serta komitmen pada prinsip ESG tidak hanya mencerminkan 

tanggung jawab sosial dan tata kelola yang solid, tetapi juga berpotensi 

memengaruhi presepsi investor mengenai prospek jangka panjang 

perusahaan ditengah sorotan dalam transisi menuju ekonomi hijau  

(Pratiwi & Edeh, 2024). 

 Sektor energi sendiri memegang posisi krusial di perekonomian 

indonesia, karena menjadi motor utama dalam menggerakkan kemajuan 

industri, transportasi, dan kegiatan ekspor negara. Menurut laporan 

Kementrian Energi dan Sumber Daya Mineral (MSDM), produk energi 

fosil Indonesia pada tahun 2023 mencapai total 1.245 juta setara barel 

minyak (BOE), yang terdiri dari 775 juta ton batu bara, 600 ribu barel 

minyak per hari, serta gas bumi sebanyak 6.500 juta kaki kubik per hari 

(MMSCFD) (Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral (ESDM), 

2025). Kontribusi sektor ini terhadap Produk Domestik Bruto (PDB) 

nasional sekitar 11,8 % berdasarkan data Badan Pusat Statistik (BPS) 

tahun 2024 (Nafi, 2025). Meskipun demikian tekanan dari dunia 

internasional terkait penggunaan energi fosil makin kuat, terutama dengan 
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adanya komitmen transisi energi hijau lewat Just Energy Transition 

Partnership (JETP) senilai USD 20 miliar yang telah ditandatangani 

Indonesia pada 2022.  

Salah satu indikator yang dapat digunakan untuk mengukur atau 

menilai keberhasilan kinerja perusahaan adalah menggunakan nilai 

perusahaan. Nilai perusahaan merupakan harga yang bersedia dibayar oleh 

calon pembeli apabila perusahaan dijual. Nilai perusahaan ini sangat 

penting karena merupakan cerminan dari kinerja perusahaan yang 

memperlihatkan prospek perusahaan di masa yang akan datang 

(Aprilawati, 2022). Nilai perusahaan sangat penting karena mencerminkan 

kinerja perusahaan yang dapat memengaruhi persepsi investor terhadap 

perusahaan. Perusahaan yang memiliki nilai tinggi akan terus 

meningkatkan kinerjanya agar semakin tinggi dan menarik minat investor 

potensial untuk berinvestasi sebanyak mungkin (Reza & Hanifah, 2025). 

Alasan penulis memilih nilai perusahaan karena nilai perusahaan sebagai 

sebagai indikator bagi investor untuk kelayakan perusahaan, kesehatan, 

prospek masa depan, serta kapabilitas perusahaan dalam menghasilkan 

laba maupun pengelolaan risiko oleh perusahaan terkait. Selain 

meningkatkan nilai dan kemakmuran investor (Stakeholder  Wealth), nilai 

perusahaan juga sebagai siyal yang baik terkait komitmen manajemen dan 

tata kelola yang mumpuni. Saat legitimasi dan reputasi perusahaan baik 

dimata publik, dukungan dari investor semakin meningkat, hal ini 

meningkatkan nilai perusahaan di mata publik tentunya. 
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 Investor yang  tidak hanya melihat nilai perusahaan dari aset yang 

bisa dihitung secara fisik, juga akan mempertimbangkan potensi 

perusahaan untuk tumbuh di masa depan serta keunggulan yang tidak 

tampak secara langsung, seperti kemampuan berinovasi, kekuatan merek, 

dan komitmen terhadap keberlanjutan. Seluruh persepsi pasar tersebut 

tercermin dalam Tobin’s Q, yang digunakan sebagai ukuran nilai 

perusahaan (D. P. Sari et al., 2025). Nilai perusahaan juga dapat diukur 

melalui market capitalization, yang mencerminkan bagaimana penerapan 

prinsip Environmental, Social, and Governance (ESG) memengaruhi 

persepsi risiko dan peluang investasi di mata pasar. Komitmen perusahaan 

terhadap ESG berpotensi membentuk kepercayaan investor terhadap 

keberlanjutan kinerja dan prospek jangka panjangnya (Christina Juliana & 

Venantius Valentino Sembiring, 2025). Pengaruh ESG terhadap nilai 

perusahaan tidak memang tidak bersifat langsung karena dipengaruhi 

kinerja keuangan, di mana profitabilitas yang tinggi dapat membuat 

inisiatif ESG lebih diapresiasi pasar, khususnya pada sektor minyak, gas, 

dan batu bara yang sangat sensitif terhadap risiko lingkungan, sosial, dan 

fundamental keuangan. 

ESG menggambarkan praktik keberlanjutan yang dijalankan 

perusahaan, sekaligus bagaimana praktik tersebut dikomunikasikan secara 

transparan kepada publik melalui laporan dan informasi resmi. Aydoğmuş 

et al., (2022) dalam Fachrizal dan Azizah (2024) menyebutkan bahwa 

perspektif keberlanjutan perusahaan Environmental  (E) mengevaluasi 
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dampak operasional bisnis terhadap lingkungan. Social (S) mengkaji 

bagaimana perusahaan memperlakukan Stakeholder  internal dan 

eksternal, termasuk penerapan hak asasi manusia, keberagaman 

karyawan, dan standar ketenagakerjaan. Sedangkan Governance (G) 

meninjau sistem pengelolaan dan tata kelola internal yang diterapkan 

perusahaan dalam menjalankan operasinya (Fachrizal et al., 2024). Chang 

& Lee (2022) dalam Connelly Pasaribu et al. (2025) menyatakan 

Environmental, Social, and Governance (ESG) mengacu pada penerapan 

prinsip tata kelola perusahaan secara etis dan bertanggung jawab, dengan 

memperhatikan dampak terhadap lingkungan serta kesejahteraan sosial   

Ada beberapa macam indikator yang digunakan untuk mengukur kinerja 

ESG, pada penelitian ini akan digunakan proxy ESG Score Refenitiv 

karena menggunakan metodologi yang terstandarisasi dan komprehensif 

dengan mencakup lebih dari 400 metrik data untuk ketiga pilar 

(Environmental, Social, dan Governance) dari lembaga rating global, dan 

telah banyak digunakan dalam penelitian akademis sehingga memberikan 

kredibilitas dan komparabilitas hasil, serta meminimalkan bias 

metodologi dengan menggunakan satu sumber data terpercaya dan 

konsisten. 

 Kemampuan menghasilkan laba secara konsisten oleh suatu 

perusahaan menunjukkan bahwa perusahaan tersebut memiliki 

profitabilitas yang baik. Kasmir (2022) dalam  Rais (2025) menyebutkan 

bahwa profitabilitas merupakan alat yang populer untuk menilai kinerja 
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keuangan, karena selain menunjukkan jumlah keuntungan yang dihasilkan, 

rasio profitabilitas juga menunjukkan seberapa baik pengelolaan modal 

dan asetnya. Profitabilitas mencerminkan kemampuan perusahaan dalam 

menghasilkan keuntungan serta indikator utama dalam mengukur nilai 

perusahaan (Kartika & Indrabudiman, 2024). Ada beberapa macam 

indikator yang digunakan untuk mengukur Profitabilitas, pada penelitian 

ini akan menggunakan proxy Return on Asset (ROA) karena 

merepresentasikan kemampuan perusahaan dalam mengkonversi aset 

menjadi keuntungan, tidak dipengaruhi oleh struktur pendanaan sehingga 

memungkinkan perbandingan antarperusahaan yang objektif, sangat 

relevan untuk sektor yang capital intensive atau membutuhkan modal 

besar seperti minyak, gas, dan batu bara.  

Menurut Undang-Undang Pasar Modal No. 8 tahun Tahun 1995, 

Bursa Efek adalah kegiatan yang bersangkutan dengan penawaran umum 

dan perdagangan Efek, Perusahaan Publik yang berkaitan dengan Efek 

yang diterbitkan, serta lembaga profesi yang berkaitan dengan Efek 

(Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 1995 Tentang Pasar 

Modal, 2016).  

Berdasarkan data dari Bursa Efek Indonesia (BEI) atau Indonesian 

Stock Exchange (BEI), jika penerapan prinsip Environmental, Social, and 

Governance (ESG) dan nilai perusahaan Sub Sektor Minyak, Gas, dan 

Batu Bara di Indonesia memiliki hubungan yang positif, hal ini dapat 

dilihat dari meningkatnya rata-rata nilai perusahaan pada perusahaan-
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perusahaan di sub sektor tersebut. Selain itu, berdasarkan data dari Bursa 

Efek Indonesia, peningkatan profitabilitas pada perusahaan Sub Sektor 

Minyak, Gas, dan Batu Bara menunjukkan bahwa perusahaan-perusahaan 

di sektor ini memiliki kemampuan yang baik untuk meningkatkan nilai 

perusahaan melalui komitmen pada prinsip ESG. 

Direktur Utama Pertamina (Persero), Nicke Widyawati, dalam 

Energy Transistion Working Group (ETWG) G20 yang termuat dalam 

antaranews tahun 2022 menyampaikan bahwa sektor Minyak, Gas, dan 

Batu Bara berada ditengah transisi energi, dimana permintaan terhadap 

energi fosil meningkat dan masih tinggi namun tuntutan dekarbonasi 

sangat mendesak (Hunneman, 2022). Dengan total  terdapat 21 perusahaan 

Sub Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara memiliki kapitalisasi pasar yang 

sangat besar mencapai Rp. 425,5 triliun per akhir tahun 2023 tetapi 

didominasi hanya segelintir emiten besar (Redaksi Bisnis. Com, 2024) 

Ironisnya, nilai perusahaan Minyak, Gas, dan Batu Bara cenderung 

mengalami fluktuasi ekstrem.  Tobin’s Q sendiri cenderung dipengaruhi 

oleh berubahnya harga komoditas global dan dinamika ekonomi makro, 

namun semakin menjadi sensitif terhadap sentimen ESG (Environmental, 

Social, and Governance). Pada tahun 2022, sektor energi mencatat 

profitabilitas melonjak tinggi berkat commodity boom mencapai rata-rata 

ROA sebesar 15%, namun analisis pasar mencatat bahwa valuasi 

sahamnya tetap dianggap rendah (undervalued) hal ini dikarenakan 

kekhawatiran laba tersebut tidak berkelanjutan ditengah tekanan ESG yang 
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tinggi dan hanya memberikan premi nila perusahaan yang memiliki 

strategi dekarbonasi yang kredibel (investasi.kontan.co.id, 2024).  

 Profitabilitas yang kuat dapat mengisyaratkan bahwa perusahaan 

memiliki kapasitas finansial yang memadai untuk mendanai inisiatif ESG, 

yang pada akhirnya akan meningkatkan nilai perusahaan. Laba yang stabil 

diperlukan untuk menopang investasi jangka panjang dalam penerapan 

prinsip ESG. Profitabilitas dianggap sebagai rasio paling relevan untuk 

memoderasi hubungan ESG terhadap nilai perusahaan karena dapat 

memberikan gambaran yang lengkap terkait efisiensi aset perusahaan 

dalam menghadapi risiko transisi energi. 

 Berikut ini disajikan grafik mengenai Tobin’s Q Sub Sektor 

Minyak, Gas, dan Batu Bara: 

 

Sumber: Sumber data diolah penulis     

Gambar I.  
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Berdasarkan Gambar 1.2 dapat dilihat Tobin’s Q Sub Sektor 

Minyak, Gas, dan Batu Bara  di Indonesia pada tahun 2020-2024 

cenderung melemah dengan sedikit pemulihan di akhir periode. Pada 

tahun 2020 sebagian besar perusahaan seperti ADRO (0,89), BUMI (1,06), 

dan ABMM (1,04) mencatatkan nilai yang mendekati atau di bawah 1,00. 

Hal ini mengindikasikan bahwa pasar menilai perusahaan secara 

proporsional dengan nilai penggantian asetnya (replacement cost), yang 

mencerminkan kondisi investasi yang moderat. Sebaliknya, BYAN (4,37) 

dan AKRA (1,64) sudah berada pada kategori overvalued (Q > 1), 

menunjukkan adanya nilai intangible yang sudah diakui pasar. Tahun 

2021, pergeseran kategori yang signifikan di mana AKRA meningkat 

menjadi 3,48 (overvalued), sementara BUMI turun ke level 0,23. 

Penurunan nilai BUMI di bawah angka 1,00 mengindikasikan bahwa nilai 

pasar perusahaan lebih rendah daripada nilai buku asetnya, sedangkan 

BYAN tetap berada di zona overvalued pada level 2,59. Pada 2022 

terdapat tren peningkatan kolektif di tahun 2022 di mana mayoritas entitas 

seperti BYAN (6,20), ITMG (1,48), BUMI (1,47), dan PTBA (1,30) 

mencatatkan Q > 1. Kondisi ini menunjukkan bahwa pasar memberikan 

insentif investasi karena nilai pasar perusahaan telah melampaui nilai 

perolehan asetnya. Tahun 2023 terjadi perubahan posisi di mana ADRO 

mengalami penurunan diangka 0,74, sedangkan BYAN terus meningkat 

hingga 10,61. Perbedaan ini menunjukkan adanya revaluasi pasar terhadap 

efektivitas penggunaan aset masing-masing perusahaan dalam 
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menghasilkan laba. Kemudian pada 2024 BYAN memperkokoh posisinya 

dengan capaian Tobin’s Q sebesar 12,20,  jauh melampaui rata-rata 

industri lainnya. Di sisi lain, perusahaan seperti ADRO (0,89) dan ABMM 

(0,88) kembali berada di bawah angka 1,00, yang menunjukkan 

kecenderungan pasar untuk menilai aset secara lebih konservatif sebagai 

bentuk antisipasi terhadap tantangan transisi energi di masa depan. Berikut 

ini disajikan diagram mengenai rata-rata ESG Score Refinitiv Sub Sektor 

Minyak, Gas, dan Batu Bara: 

 
Sumber: Data Diolah Penulis 2025 

 

Gambar I. 2  
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stabil di dua tahun terakhir. Pola ini menunjukkan bahwa perusahaan-

perusahaan dalam sampel secara umum meningkatkan kinerja lingkungan 

melalui efisiensi energi, pengelolaan emisi dan limbah, serta kepatuhan 

terhadap regulasi, namun menghadapi tantangan seperti tingginya biaya 

investasi hijau, keterbatasan teknologi, dan pengetatan standar penilaian 

yang membuat laju peningkatan skor melambat di akhir periode. 

Selama 2020–2024, skor Social (S) justru membentuk pola turun 

dulu lalu naik, dari sekitar 71 pada 2020, melemah hingga kisaran 64–65 

pada 2022, kemudian pulih dan kembali melampaui posisi awal menjadi 

sekitar 72 pada 2024. Penurunan di awal mencerminkan tekanan sosial 

pascapandemi seperti penyesuaian tenaga kerja, gangguan rantai pasok, 

dan tuntutan tinggi terhadap kesehatan serta keselamatan kerja yang belum 

sepenuhnya direspons, sedangkan kenaikan setelah 2022 mengindikasikan 

penguatan kebijakan ketenagakerjaan, program kesejahteraan, 

keberagaman dan inklusi, serta hubungan komunitas yang semakin 

menjadi fokus investor dan regulator. 

Pilar Governance (G), skor awalnya naik tajam dari sekitar 73 pada 

2020 ke hampir 79 pada 2021, lalu mengalami tren penurunan beruntun 

hingga berada di bawah 68 pada 2024. Lonjakan awal menggambarkan 

penguatan struktur tata kelola seperti independensi dewan, komite 

pengawas, dan transparansi pelaporan, sementara penurunan setelahnya 

mengindikasikan bahwa meskipun kerangka formal sudah terbentuk, 

masih terdapat persoalan implementasi seperti efektivitas pengawasan, 
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potensi konflik kepentingan, atau munculnya kontroversi dan pelanggaran 

kepatuhan yang sangat sensitif terhadap penilaian Governance sehingga 

menekan skor di tahun-tahun berikutnya. 

Berikut ini disajikan diagram mengenai rata-rata Return on Asset 

(ROA) Sub Sektor Minyak, gas, dan Batu Bara: 

Sumber: Sumber data diolah penulis 

Gambar I. 3  

Rata-rata Return on Aset (ROA) Sub Sektor Minyak, Gas dan Batu 

Bara  Tahun 2020-2024 
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Mulai 2023, ROA turun signifikan ke sekitar 0,215 (turun hampir 

setengahnya), yang mengindikasikan melemahnya profitabilitas karena 

normalisasi harga komoditas, peningkatan biaya produksi, serta tekanan 

biaya terkait kepatuhan lingkungan dan transisi energi. Penurunan 

berlanjut pada 2024 ketika ROA rata-rata turun lagi menjadi sekitar 0,172, 

menggambarkan bahwa meskipun perusahaan masih mencetak laba, 

kemampuan aset menghasilkan keuntungan sudah tidak sekuat dua tahun 

sebelumnya karena kombinasi permintaan yang lebih moderat, kompetisi 

yang tinggi, dan kebutuhan investasi ulang untuk menyesuaikan diri 

dengan agenda dekarbonisasi. 

Berdasarkan penelitian sebelumnya menunjukkan adanya 

perbedaan pada hasil penelitian terkait pengaruh ESG terhadap nilai 

perusahaan. Penelitian yang dilakukan oleh Siti Nur Arofah dan 

Khomsiyah  (2023) menunjukkan bahwa setelah dimoderasi ROA, GCG 

dan ESG berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan (Tobin's Q) 

(Arofah & Khomsiyah, 2023). Sri Ayem dan Maksimilianus Bobat (2025) 

menemukan pengungkapan ESG berpengaruh positif signifikan terhadap 

nilai perusahaan (Tobin's Q) (Ayem & Bobat, 2025). Ryan Edriansyah 

Adhi dan Nur Cahyonowati (2023) menyimpulkan ESG disclosure 

berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan (market-to-book 

ratio) (Adhi & Cahyonowati, 2023). Frederika Novena Josevine dan Susi 

Dwi Mulyani (2025) membuktikan ESG berpengaruh positif signifikan 

terhadap nilai perusahaan (Tobin's Q) (Cahyaningtyas et al., 2024). Serta 
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Liangchui Rahelliamelinda dan Jesica Handoko (2024) menunjukkan 

kinerja ESG berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan 

(Tobin's Q) (Rahelliamelinda & Handoko, 2024). 

 Sebaliknya, terdapat hasil yang menunjukkan 

ketidakberpengaruhan. Siti Nur Arofah dan Khomsiyah  (2023) 

menemukan sebelum moderasi, GCG dan ESG tidak berpengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan (Arofah & Khomsiyah, 2023). Sri 

Ayem dan Maksimilianus Bobat (2025) menyatakan profitabilitas (ROA) 

tidak mampu  memoderasi pengaruh ESG terhadap nilai perusahaan 

(Ayem & Bobat, 2025). Frederika Novena Josevine dan Susi Dwi Mulyani 

(2025) menemukan profitabilitas tidak mampu memperkuat pengaruh ESG 

terhadap nilai perusahaan (Cahyaningtyas et al., 2024). Liangchui 

Rahelliamelinda dan Jesica Handoko (2024) justru menemukan 

profitabilitas melemahkan pengaruh kinerja ESG terhadap nilai 

perusahaan. 

Berdasarkan latar belakang diatas peneliti tertarik untuk melakukan 

sebuah penelitian dengan judul Pengaruh ESG Terhadap Nilai Perusahaan 

Dengan Profitabilitas Sebagai Variabel Moderasi Pada Peusahaan Sub 

Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara. 
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B. Rumusan masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang diatas  maka penulis dapat 

merumuskan pokok masalahnya sebagai berikut : 

1. Apakah ada pengaruh Environmental  terhadap  terhadap  

niai perusahaan pada Sub Sektor Minyak, Gas, dan Batu 

Bara yag terdaftar Bursa Efek Indonesia? 

2. Apakah ada pengaruh Social terhadap  terhadap  niai 

perusahaan pada Sub Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara 

yag terdaftar Bursa Efek Indonesia? 

3. Apakah ada pengaruh Governance terhadap  terhadap  niai 

perusahaan pada Sub Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara 

yang terdaftar Bursa Efek Indonesia? 

4. Apakah ada pengaruh Environmental, Social, and 

Governance terhadap  terhadap  niai perusahaan pada Sub 

Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara yang terdaftar Bursa 

Efek Indonesia? 

5. Apakah Profitabilitas mampu memoderasi Environmental  

terhadap terhadap  niai perusahaan pada Sub Sektor 

Minyak, Gas, dan Batu Bara yang terdaftar Bursa Efek 

Indonesia? 

6. Apakah Profitabilitas mampu memoderasi Social terhadap 

terhadap  niai perusahaan pada Sub Sektor Minyak, Gas, 

dan Batu Bara yang terdaftar Bursa Efek Indonesia? 
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7. Apakah Profitabilitas mampu memoderasi Governance 

terhadap terhadap  niai perusahaan pada Sub Sektor 

Minyak, Gas, dan Batu Bara yang terdaftar Bursa Efek 

Indonesia? 

8. Apakah Profitabilitas mampu memoderasi Environmental, 

Social, and Governance terhadap terhadap  niai perusahaan 

pada Sub Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara yang terdaftar 

Bursa Efek Indonesia? 

C. Tujuan Penelitian 

1. Untuk mengetahui pengaruh Environmental  terhadap  niai 

perusahaan pada Sub Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara yang 

terdaftar Bursa Efek Indonesia. 

2. Untuk mengetahui pengaruh Social terhadap  niai perusahaan 

pada Sub Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara yang terdaftar 

Bursa Efek Indonesia. 

3. Untuk mengetahui pengaruh Governance niai perusahaan pada 

Sub Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara yang terdaftar Bursa 

Efek Indonesia. 

4. Untuk mengetahui pengaruh Environmental, Social, and 

Governance terhadap  niai perusahaan pada Sub Sektor 

Minyak, Gas, dan Batu Bara yang terdaftar Bursa Efek 

Indonesia. 
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5. Untuk mengetahui pengaruh Profitabilitas memoderasi 

Environmental  terhadap niai perusahaan pada Sub Sektor 

Minyak, Gas, dan Batu Bara yang terdaftar Bursa Efek 

Indonesia. 

6. Untuk mengetahui pengaruh Profitabilitas memoderasi Sosial 

terhadap niai perusahaan pada Sub Sektor Minyak, Gas, dan 

Batu Bara yang terdaftar Bursa Efek Indonesia. 

7. Untuk mengetahui pengaruh Profitabilitas memoderasi 

Governance  terhadap niai perusahaan pada Sub Sektor 

Minyak, Gas, dan Batu Bara yang terdaftar Bursa Efek 

Indonesia. 

8. Untuk mengetahui pengaruh Profitabilitas mampu memoderasi 

Environmental, Social, and Governance terhadap niai 

perusahaan pada Sub Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara yang 

terdaftar Bursa Efek Indonesia. 

D. Manfaat Penelitian  

Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat memberikan 

manfaat untuk berbagai pihak yang berkepentingan diantaranya 

sebagai berikut : 

1. Manfaat bagi Penulis 

Penelitian ini diharapkan dapat lebih memahami, 

menambahkan wawasan dan pengetahuan tentang pengaruh 

Environmental, Sosial, and Governance (ESG) terhadap 
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terhadap  niai perusahaan pada Sub Sektor Minyak, Gas, dan 

Batu Bara yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 

2020-2024. Selain itu, penelitian ini juga dapat menambah 

keterampilan peneliti khususnya dalam bidang keuangan. 

2. Manfaat bagi Perusahaan 

Bagi perusahaan penelitian diharapkan dapat digunakan 

sebagai acuan agar selalu memperhatikan pengungkapan dan 

transparansi Environmental, Social and Governance (ESG) 

didalam perusahaan Sub Sektor Minyak, Gas, dan Batu Bara 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

3. Manfaat bagi Almamater Universitas  

Bagi para almamater, penelitian ini diharapkan dapat 

membantu menambah informasi, wawasan dan referensi bagi 

semua pihak Universitas Muhammadiyah Palembang 

khususnya yang berada di bidang Manajemen Keuangan. 
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