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Abstrak
Pengaruh Manajemen Waktu Terhadap Tanggung Jawab Belajar
Peserta Didik di SMA PGRI Gelumbang

Manajemen waktu merupakan kemampuan peserta didik dalam mengatur dan
memanfaatkan waktu secara efektif dalam kegiatan belajar. Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui pengaruh manajemen waktu terhadap tanggung jawab belajar peserta didik di
SMA PGRI gelumbang. diketahui bahwa masih banyak peserta didik yang belum
mampu membagi waktu secara efektif antara kegiatan belajar dan aktivitas lain.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode deskriptif. Sampel
penelitian berjumlah 78 peserta didik yang dipililih dengan cara Teknik simple random
sampling dari total populasi 157 peserta didik. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui
angket yang telah diuji validitas dan reliabilitasnya, kemudian dianalisis menggunakan
aplikasi SPSS versi 27 dengan teknik analisis data berupa uji prasyarat yaitu uji normalitas,
sertapengujianhipotesisyangmeliputianalisisregresiliniersederhana, uji t, danujikoefisien
determinasi. Kebaruan penelitian ini terletak pada fokus pengaruh manajemen waktu
terhadap tanggung jawab belajar, berbeda dengan penelitian sebelumnya yang lebih
berfokus pada manajemen waktu terhadap hasil belajar. Manfaat penelitian ini diharapkan
dapat menjadi acuan dalam meningkatkan manajemen waktu dan tanggung jawab belajar
peserta didik. Berdasarkan hasil penelitian, dapat disimpulkan bahwa terdapat pengaruh
yang signifikan senilai <0,001 antara manajemen waktu terhadap tanggung jawab belajar
peserta didik di SMA PGRI Gelumbang.

Kata Kunci: Manajemen Waktu, Tanggung Jawab Belajar
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Abstract
The Effect of Time Management on Learning Responsibility
Students atSMA PGRI Gelumbang

Time management is the ability of students to organize and utilize time effectively in learning
activities. This study aims to determine the effect of time management on students' learning
responsibilities at SMAPGRIGelumbang. It is knownthatmanystudentsarestillunabletodivide
their time effectively between learning activities and other activities. This study uses a
quantitative approach with a descriptive method. The research sample consisted of 78 students
selected by simple random sampling technique from a total population of 157 students. Data
collection techniques were carried out through questionnaires that had been tested for validity
and reliability, then analyzed using the SPSS version 27 application with data analysis
techniques in the form of prerequisite tests, namely normality tests, and hypothesis testing
including simple linear regression analyss, t-tests, and coefficient of determination tests. The
novelty of this study lies in the focus on the influence of time management on learning
responsibilities, in contrast to previous studies that focused more on time management on
learning outcomes. The benefits of this study are expected to be a reference in improving
students’ timemanagementandlearningresponsibilities. Basedontheresearchresults, it canbe
concluded that there is a significant influence of <0,001 between time management and the
learning responsibilities of students at SMA PGRI Gelumbang.

Keywords: Time Management, Learning Responsibilities.
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BAB1

PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Manajemen merupakan suatu proses penting dalam mengatur dan
mengarahkan berbagai sumber daya untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan
secara efektif dan efisien. Dalam kehidupan sehari-hari, manajemen tidak hanya
diterapkan dalam organisasi atau lembaga, tetapi juga dalam aktivitas individu,
termasuk dalam bidang pendidikan. Penerapan manajemen yang baik akan
membantu dalam perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, serta pengendalian
suatu kegiatan agar berjalan sesuai dengan tujuan yang diharapkan. Dalam
pendidikan, manajemen berperan penting dalam menunjang keberhasilan proses
pembelajaran. Baik pendidik maupun peserta didik dituntut untuk mampu mengelola
berbagai aspek yang berkaitan dengan kegiatan belajar, seperti waktu, tugas, serta
tanggung jawab. Dengan adanya manajemen yang baik, proses pendidikan dapat
berlangsung secara terarah, sistematis, dan mencapai hasil yang optimal.

Dalam dunia Pendidikan modern, tantangan yang dihadapi oleh para
pengelola, pendidik, dan siswa semakin kompleks, seiring dengan dinamika
perubahan sosial, budaya, dan teknologi. Salah satu faktor penting yang
mempengaruhi keberhasilan proses pendidikan adalah kemampuan dalam
mengelola berbagai faktor yang berpotensi menghambat pencapaian tujuan
pendidikan. Salah satu faktor yang menjadi kunci utama dalam memastikan
kelancaran operasional dan pencapaian tujuan pendidikan adalah manajemen
waktu (Setiabudi dkk. 2025).

Manajemen waktu sendiri merupakan cara untuk menyeimbangkan
waktu dengan kegiatan, bersenang-senang atau bersantai, dan beristirahat
secara efektif. Peserta didik merupakan salah satu yang tidak dapat
menghindarkan diri mereka dari masalah waktu. Peserta didik harus
menggunakan rentang waktu yang dua puluh empat jam itu dengan sebaik-
baiknya. Tanpa ada waktu yang berlalu dan terbuang dengan sia-sia. Dengan
begitu, waktu dapat diatur menurut keinginan sendiri. Peserta didik
mempunyai wewenang dan kekuasaan untuk mengatur waktu, bukan
memiliki kemampuan untuk mengendalikan perjalanan waktu. Oleh karena
itu, peserta didik diharapkan dapat mengatur pembagian waktu belajar
berdasarkan perjalanan waktu dalam perputaran siang dan malam.

1



Selain itu, manajemen waktu dalam proses pembelajaran merupakan
kemampuan peserta didik dalam mengatur dan memanfaatkan waktu secara
efektif dan efisien. Peserta didik yang memiliki kemampuan manajemen
waktu yang baik akan mampu merencanakan kegiatan belajar secara teratur,
menyelesaikan tugas sesuai jadwal yang telah ditetapkan, serta membagi
waktu belajar dengan proporsional antara kegiatan akademik dan
nonakademik. Manajemen waktu mencakup proses perencanaan,
pengorganisasian, pengarahan, dan pengawasan terhadap penggunaan waktu
agar produktivitas belajar dapat tercapai secara optimal. Kemampuan dalam
mengelola waktu secara efektif juga mencerminkan tingkat tanggung jawab
belajar peserta didik. Peserta didik yang bertanggung jawab terhadap
kewajiban belajarnya akan berusaha memanfaatkan waktu dengan sebaik-
baiknya, serta menunjukkan komitmen dalam mencapai tujuan pembelajaran.
Dengan demikian, manajemen waktu yang baik dapat mendorong munculnya
sikap disiplin, mandiri, dan konsisten dalam belajar, yang pada akhirnya
memperkuat tanggung jawab belajar peserta didik terhadap proses dan hasil
pendidikannya.

Tanggung jawab penting dimiliki oleh peserta didik di sekolah karena
dengan adanya rasa tanggung jawab dapat memunculkan motivasi dan minat
untuk belajar. Selain itu mengikuti setiap aktivitas yang ada di sekolah.
Tanggung jawab merupakan kewajiban untuk menyelesaikan seperti pada
tugas yang telah diterima secara tuntas melalui usaha maksimal akibatnya.
Individu yang bertanggung jawab adalah individu yang dapat memenuhi tugas
dan kebutuhan dirinya sendiri, dan dapat memenuhi tugas tanggung jawab
terhadap lingkunganya sekitarnya dengan baik. Setiap pribadi harus dilatih
secara terus-menerus, sehingga menjadi pribadi yang bertanggung jawab.

Belajar merupakan tugas utama seorang pelajar di sekolah. Dengan
belajar, siswa dapat mengembangkan kemampuan yang mereka miliki dengan
optimal. Hal utama yang harus dilakukan seorang siswa untuk mencapai hasil
belajar yang memuaskan adalah memiliki keterampilan dalam mengelola
waktu dengan memanfaatkan waktu senggang yang mereka miliki. Akan
tetapi, beberapa siswa masih menghadapi kesulitan dalam mengelola waktu

belajar mereka. Sering kali, keterbatasan waktu digunakan sebagai alasan



tidak terselesaikannya tugas. Setiap siswa memiliki jadwal belajar yang
berbeda-beda, tergantung pada aktivitas, pembagian waktu, lingkungan
belajar, dan kesediaan pribadi untuk belajar.

Peranan manajemen waktu sangat diperlukan dalam kegiatan belajar
karena manajemen waktu merupakan salah satu faktor internal yang
mempengaruhi belajar. Manajemen waktu yang baik merupakan motor
penggerak dan pendorong bagi individu untuk belajar sehingga di dalam
belajar individu akan lebih bersemangat dan dapat meningkatkan motivasi
untuk berprestasi dan menyelesaikan pendidikan dengan baik. Untuk
mewujudkan hak tersebut, peserta didik harus pandai dalam mengatur waktu,
seperti waktu untuk belajar, waktu untuk bersantai, dan waktu untuk
mengerjakan tugas-tugas yang diberikan guru untuk dikerjakan diluar jam
sekolah.

Berdasarkan observasi awal yang dilakukan peneliti di lingkungan SMA
PGRI Gelumbang, diketahui bahwa masih banyak peserta didik yang belum
mampu membagi waktu secara efektif antara kegiatan belajar dan aktivitas
lain. Hal ini terlihat dari banyaknya peserta didik yang mengerjakan tugas
menjelang batas waktu pengumpulan, dan banyak siswa hanya belajar
menjelang ujian tanpa persiapan secara rutin sebelumnya, peserta didik
cenderung belum menerapkan jadwal belajar yang teratur. sehingga peserta
didik belum mampu mengelola waktu belajar secara efektif, Kondisi ini
menunjukkan bahwa kemampuan manajemen waktu peserta didik masih
rendah dan berdampak pada tanggung jawab belajar.

Manajemen waktu memiliki hubungan yang erat dengan tanggung
jawab belajar. Peserta didik yang mampu mengatur waktu belajar dengan baik
cenderung memiliki rasa tanggung jawab tinggi terhadap kewajibannya.
Dengan pengelolaan waktu yang efektif, peserta didik dapat merencanakan
kegiatan belajar, menepati jadwal, dan menyelesaikan tugas tepat waktu.
Sebaliknya, jika peserta didik tidak mampu mengatur waktu dengan baik,
maka tanggung jawab belajarnya pun cenderung rendah.

Berdasarkan latar belakang di atas, peneliti tertarik untuk melakukan
penelitian dengan judul “Pengaruh Manajemen Waktu Terhadap

Tanggung Jawab Belajar Peserta Didik Di SMA PGRI Gelumbang”.



. Batasan Masalah

Berdasarkan latar belakang di atas, maka penelitian ini difokuskan
pada peserta didik di SMA PGRI Gelumbang untuk meneliti pengaruh

manajemen waktu terhadap tanggung jawab belajar peserta didik.

. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang dan batasan masalah di atas, maka
rumusan masalah pada penilitian ini adalah “Apakah ada pengaruh

manajemen waktu terhadap tanggung jawab belajar peserta didik?”.

. Tujuan Penelitian
Adapun tujuan penelitian yang ingin dicapai dalam penelitian ini
adalah untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh manajemen waktu

terhadap tanggung jawab belajar peserta didik.

. Manfaat Penelitian

Penelitian ini diharapkan memberikan manfaat baik secara teoritis
maupun praktis, sebagai berikut:
1. Manfaat Teoritis
Hasil penelitian ini diharapkan dapat memperluas wawasan ilmu
pengetahuan, khususnya dalam bidang pendidikan dan psikologi
pendidikan, terkait dengan pengaruh manajemen waktu terhadap
tanggung jawab belajar peserta didik. Selain itu, hasil penelitian ini juga
dapat menjadi referensi bagi peneliti selanjutnya yang ingin meneliti
topik serupa.
2. Manfaat Praktis
a. Peserta Didik
Penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan kesadaran peserta
didik akan pentingnya mengelola waktu secara efektif dalam kegiatan
belajar, sehingga mereka dapat lebih bertanggung jawab terhadap

tugas dan kewajiban akademiknya.



b. Bagi Pendidik dan Sekolah
Hasil penelitian ini dapat menjadi bahan masukan bagi pendidik dan
pihak sekolah dalam merancang strategi pembelajaran maupun
pembinaan karakter yang menekankan pada disiplin waktu dan
tanggung jawab belajar peserta didik.

c. Bagi peneliti
Penelitian ini dapat menambah wawasan, pengalaman, serta
pemahaman peneliti mengenai pentingnya manajemen waktu dalam
membentuk tanggung jawab belajar peserta didik, dan mampu
mengamalkan ilmu-ilmu yang telah Dipelajari selama perkuliahan

dan penelitian ini.

F. Hipotesis
Dalam penelitian ini, hipotesis penelitiannya adalah:
Ha: Ada pengaruh antara manajemen waktu terhadap tanggung jawab belajar
Peserta didik di SMA PGRI Gelumbang.
HO: Tidak ada pengaruh antara manajemen waktu terhadap tanggung jawab

belajar peseta didik di SMA PGRI Gelumbang.

G. Variabel Penelitian
Adapun variabel dalam penelitian ini yaitu variabel bebas dan variabel terikat;
5. Variabel Bebas : Manajemen Waktu
6. Variabel Terikat : Tanggung Jawab Belajar

H. Daftar Istilah
Ada beberapa istilah yang didefenisikan dalam penelitian ini, yaitu
sebagai berikut:

1. Manajemen merupakan proses perencanaan, pengorganisasian,
pengarahan, dan pengawasan terhadap berbagai kegiatan untuk
mencapai tujuan tertentu.

2. Waktu yaitu durasi yang digunakan seseorang dalam melakukan
kegiatan tertentu.

3. Tanggung jawab merupakan Kkesadaran untuk melaksanakan



kewajiban dan menerima semua akibat dari tindakan yang dilakukan.
4. Belajar adalah proses memperoleh ilmu pengetahuan,keterampilan
melalui pengalaman.
5. Peserta didik merupakan individu yang sedang mengikuti kegiatan

pembelajaran dilembaga Pendidikan
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