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ABSTRAK 

 

Ummi Hayati/ 222021062/ 2025/ Pengaruh Kompetensi, Independensi dan Pofesionalisme 

Auditor Terhadap Kualitas Audit (Studi Kasus Pada Kantor BPK RI Perwakilan Provinsi 

Sumatera Selatan). 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis secara persial pengaruh Kompetensi, 

Independensi dan Profesionalisme Auditor Terhadap Kualitas Audit. Jenis penelitian yang 

digunakan deskriptif dan assosiatif variabel yang digunakan adalah Kompetensi, Independensi, 

Profesionalisme Auditor dan Kualitas Audit. Populasi yang digunakan sebanyak 142 auditor BPK 

RI Perwakilan Provinsi Sumatera Selatan. Sampel yang digunakan yaitusampel slovin. Data yang 

digunakan adalah data primer dan data sekunder. Metode pengumpulan data adalah kuesioner, 

wawancara dan dokumentasi. Pengujian data yang digunakan uji validitas dan uji reliabilitas. 

Teknik analisis data yang digunakan adalah statistik deskriptif dan statistik inferensial (uji 

normalitas, uji multikolinieritas, dan uji heterokedastisitas) dan analisis regresi linier berganda 

serta uji koefisien determinasi (R2) serta uji hipotesis (t). Teknik analisis pada penelitian ini 

menggunakan program komputer statistik SPSS versi 22. Hasil penelitian berdasarkan data yang 

kembali dan diolah sebanyak 35 responden semua variable validitas dan realible. Dari hasil 

analisis statistik deskriptif pervariable dan perindikator menunjukkan bahwa nilai dominannya 

sangat tinggi dan tinggi. Pada analisis statistik statistik inferensial yaitu uji asumsi klasik 

menunjukkan bahwa hasil nilai residual berdistribusi normal, tidak terjadi multikolinieritas dan 

heterokedastisitas. Pada uji regresi linier berganda menunjukkan bahwa variabel Kompetensi, 

Independensi, Profesionalisme Auditor dianggap konstan maka Kualitas Audit akan meningkat. 

Hasil penelitian pada uji t menunjukkan bahwa secara persial Kompetensi dan Profesionalisme 

Auditor berpengaruh signifikan terhadap Kualitas Audit sedangkan Independensi tidak 

berpengaruh signifikan terhadap Kualitas Audit pada Badan Pemeriksa Keuangan Republik 

Indonesia Perwakilan Provinsi Sumatera Selatan. 

 

 

 

Kata kunci: Independensi, Kompetensi, Kualitas Audit, Profesionalisme Auditor 
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ABSTRACK 

Ummi Hayati/ 222021062/ 2025/ The Influence of Auditor Competence, Independence and 

Professionalism on Audit Quality (Case Study at the BPK RI Representative Office of South 

Sumatra Province).   

 

This study aims to determine and partially analyze the influence of Auditor Competence, 

Independence, and Professionalism on Audit Quality. The type of research used is descriptive and 

associative, the variables used are Competence, Independence, Auditor Professionalism, and 

Audit Quality. The population used was 142 auditors from the BPK RI Representative Office of 

South Sumatra Province. The sample used was the Slovin sample. The data used are primary and 

secondary data. Data collection methods are questionnaires, interviews, and documentation. Data 

testing used is validity and reliability testing. Data analysis techniques used are descriptive 

statistics and inferential statistics (normality test, multicollinearity test, and heteroscedasticity 

test) and multiple linear regression analysis as well as determination coefficient test (R2) and 

hypothesis test (t). The analysis technique in this study uses the SPSS version 22 statistical 

computer program. The results of the study are based on data returned and processed by 35 

respondents, all variables are valid and reliable. From the results of descriptive statistical 

analysis per variable and indicator shows that the dominant value is very high and high. In the 

statistical analysis of inferential statistics, namely the classical assumption test, it shows that th e 

results of the residual value are normally distributed, there is no multicollinearity and 

heteroscedasticity. In the multiple linear regression test, it shows that the variables of 

Competence, Independence, Auditor Professionalism are considered constant , then Audit Quality 

will increase. The results of the t-test study show that partially, Auditor Competence and 

Professionalism have a significant effect on Audit Quality, while Independence does not have a 

significant effect on Audit Quality at the Republic of Indonesia Audit Board, South Sumatra 

Province Representative Office. 

 

 

Keywords: Auditor Professionalism, Audit Quality, Competence, Independence 
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BAB I  

PENDAHULAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Di era globalisasi dan kemajuan teknologi informasi yang sangat pesat, 

tuntutan terhadap transparansi dan akuntabilitas laporan keuangan semakin 

meningkat. Hal ini menuntut auditor untuk mampu menghasilkan kualitas audit 

yang tinggi agar laporan keuangan dapat dipercaya oleh para pemangku 

kepentingan. Kualitas audit yang baik sangat bergantung pada kompetensi, 

independensi, dan profesionalisme auditor dalam melaksanakan tugasnya. 

Kompetensi auditor mencakup pengetahuan, keterampilan, dan pengalaman 

yang memadai sehingga mampu melakukan audit secara efektif dan efisien. 

Independensi auditor merupakan sikap bebas dari pengaruh eksternal yang 

dapat mengganggu objektivitas dalam proses audit. Sementara itu, 

profesionalisme auditor mencerminkan etika, integritas, dan komitmen dalam 

menjalankan tugas sesuai standar profesi. 

Pemeriksaan laporan keuangan yang dilakukan oleh seorang auditor 

bertanggung jawab untuk melakukan pemeriksaan secara independen terhadap 

laporan keuangan dan sistem internal suatu organisasi Shalihah et al., (2025). 

Auditor harus memiliki kompetensi dalam melakukan pemeriksaan untuk 

menghasilkan kualitas audit yang baik. Kualitas audit merupakan segala 

kemungkinan (probability)   dimana   auditor pada  saat  mengaudit  laporan 

keuangan auditee dapat menemukan pelanggaran yang terjadi dalam sistem 

akuntansi klien dan melaporkannya dalam laporan keuangan auditan, dimana 
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dalam melaksanakan tugasnya tersebut   auditor   berpedoman pada standar 

auditing dan kode etik Sri Erniwati & Fitriyah (2024). 

Faktor yang mempengaruhi kualitas audit diantaranya kompetensi 

auditor Tyas & Budiwitjaksono (2024:135). Kompetensi auditor adalah 

kemampuan seorang auditor dalam memahami permasalahan  secara  

mendalam, melakukan analisis keterjadian peristiwa untuk mendeteksi  

kecurangan  dan  menemukan penyelesaian untuk mengatasi   masalah   yang 

muncul. Azwar et al., (2023:255) semakin banyak pengalaman kerja auditor 

dengan menerapkan sikap independensi yang tinggi serta diiringi dengan 

kompetensi yang baik maka akan memberikan hasil audit yang berkualitas. 

Rohmawati & Tumirin (2023:362) menunjukan  bahwa  auditor  yang  

mempunyai kompetensi akan hal yang sedang diauditnya maka akan semakin 

meningkatkan kualitas audit. 

Kualitas audit juga dipengaruhi oleh independensi Ashari et al., 

(2025:8). Independensi merupakan salah satu prinsip fundamental dalam audit 

yang menuntut auditor untuk bebas dari pengaruh eksternal yang dapat 

memengaruhi penilaian dan keputusan mereka Santoso et al., (2020:41). 

Semakin tinggi tingkat independensi seorang auditor, maka semakin 

berpengaruh positif terhadap kualitas audit. Evia et al., (2022:146) 

Independensi  mendukung  teori  atribusi dimana semakin kuat  seorang  

auditor mempertahankan   sikap   independensi   saat menjalankan   proses 

audit, maka akan dipastikan   kualitas   audit   yang   diperoleh akan   semakin   

meningkat dan bersih dari kecurangan. 



3 
 

 
 

Faktor lain yang mempengaruhi kualitas audit adalah profesionalisme 

Wahyuni (2024:155) Profesionalisme merupakan komitmen yang dibentuk 

suatu individu saat mulai memasuki suatu profesi meliputi sesuatu yang 

diterima, tujuan dan nilai-nilai dari suatu profesi. Salsadilla et al., (2023:1302) 

Jika penguji memiliki sikap profesional yang tinggi, maka kualitas auditor 

yang dihasilkan akan semakin tinggi dan baik. Rahayu et al., (2020:1168) 

semakin tinggi tingkat profesionalisme maka semakin berkualitas hasil 

auditnya. 

Permasalahan yang berkaitan dengan kompetensi auditor yang 

dikemukakan oleh  Kasner Sirumapea (2024) Akuntan Publik menyatakan 

kasus pelanggaran laporan keuangan PT Garuda Indonesia Tbk pada 2018 

menjadi salah satu contoh nyata lemahnya pengelolaan audit. Dalam laporan 

keuangan tahun tersebut, PT Garuda Indonesia mengakui pendapatan yang 

belum terealisasi dari kerja sama dengan PT Mahata Aero Teknologi. 

Akibatnya, Otoritas Jasa Keuangan (OJK) memberikan sanksi kepada Akuntan 

Publik Kasner Sirumapea dan KAP Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang & 

Rekan. Kesalahan tersebut menunjukkan adanya kelemahan dalam penerapan 

teknik audit, pengawasan internal, dan pengembangan auditor. Tidak hanya 

berdampak pada reputasi perusahaan, kasus ini juga menjadi pelajaran penting 

akan perlunya auditor yang kompeten dan pelaporan hasil audit yang 

transparan.  

Fenomena yang terkait dengan independensi menurut  Aditya Pradana 

Putra (2024) Inspektur Utama BPK l  menyatakan Badan Pemeriksa Keuangan 
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(BPK) jadi sorotan. Para auditornya kerap terseret kasus korupsi. Dalam 

persidangan kasus korupsi mantan menteri pertanian Syahrul Yasin Limpo, 

misalnya, terungkap bahwa auditor BPK minta duit Rp 12 miliar ke pejabat 

kementen untuk membubuhkan opini OTP (Wajar Tanpa Pengecualian) pada 

laporan keuangan kementerian itu. 

Kasus independensi  Enny Nurbaningsih (2024) Hakim Konstitusi  

menyatakan Mahkamah Konstitusi atau MK menolak dalil yang diajukan kubu 

Anies Baswedan - Muhaimin Iskandar selaku pemohon terkait independensi 

lembaga penyelenggaraan Pemilu. Mereka mengatakan Komisi Pemilihan 

Umum (KPU) dan Badan Pengawas Pemilu (Bawaslu) tidak independen 

karena ada empat orang anggota seleksi yang berasal dari unsur pemerintahan.  

Fenomena yang terkait dengan profesionalisme menurut  Aenna 

Rahman (2024) Auditor  menyatakan Pada kasus PT Garuda, dalam 

melaksanakan tugasnya auditor telah melanggar UU Pasar Modal dengan tidak 

mempertahankan sikap profesionalismenya untuk tetap sesuai dengan kode etik 

maupun peraturan perundang-undangan. Sikap ini menunjukkan lemahnya 

akuntan publik dalam menjunjung ataupun menghargai sikap profesionalisme 

yang wajib dipegang teguh oleh seorang penyandang profesi Akuntan Publik.  

Kasus profesionalisme  Pak R (2024) BPK Perwakilan DKI Jakarta  

menyatakan Badan Pemeriksa Keuangan (BPK) Perwakilan DKI Jakarta 

kembali disorot. Kali ini terkait dengan kinerja seorang auditor BPK DKI 

inisial R yang dinilai tidak profesional saat bertugas lantaran diduga melakukan 
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intimidasi saat melakukan pemeriksaan keuangan terhadap sebuah perusahaan 

milik pemerintah daerah  

Fenomena yang berkaitan dengan kualitas audit yang dikemukakan oleh  

Davis (2024) Kementerian Keuangan  menyatakan pelanggaran yang 

teridentifikasi sesuai dengan standar audit (SA), KAP yang bertanggung jawab 

ditemukan memiliki pemahaman yang buruk terhadap pengendalian kualitas 

karena penilaian ketidakpatuhan terhadap standar prosedur audit, melanggar 

hukum akibat peraturan OJK  tidak bisa lepas dari Kementerian Keuangan.  

Beberapa kasus atau permasalahan yang terjadi di tempat penelitian 

terkait dengan kompetensi, independensi dan profesionalisme auditor terhadap 

kualitas audit dapat dilihat pada tabel 1.1 dibawah ini: 

Tabel 1.1 

Survei Pendahuluan 

Nama 

Tempat 

Hasil Survei Pendahuluan 

Rizaldi 

Arpa, 

Auditor 

pada 

Bidang 

Sumsel 2 

 

25/7/2025  

15:20 WIB 

Berikut rangkuman hasil wawancara yaitu: 

             Berdasarkan dengan informasi salah satu Auditor BPK RI Perwakilan 

Provinsi Sumatera Selatan yaitu Rizaldi Arpa selaku Auditor pada Bidang Sumsel 

2 itu meliputi: Prabumulih, Pagaralam, OKU, OKUS, Muara Enim, Musi Rawas, 

Musi Banyuasin, Lahat dan Empat Lawang. Menyatakan bahwa kasus atau 

fenomena variabel kompetensi, independensi, profesionalisme auditor dan 

kualitas audit sebagai berikut 

1. Di lingkungan BPK RI Perwakilan Provinsi Sumatera Selatan, terdapat 

perbedaan tingkat kompetensi antar auditor yang disebabkan oleh latar 

belakang pendidikan, pengalaman kerja sebelumnya, dan tingkat 

partisipasi dalam pelatihan atau diklat. Beberapa auditor baru masuk 

dengan pendidikan S1 atau S2, sementara yang lain berasal dari jalur 

non-akademik seperti tenaga honorer atau staf pendukung (misalnya 

mantan satpam yang kemudian lulus seleksi). Meski secara formal 

mereka diterima sebagai ASN di BPK, banyak di antara mereka belum 

mengikuti pelatihan teknis atau diklat auditor secara penuh. Hal ini 

menyebabkan ketimpangan dalam kemampuan melakukan pemeriksaan, 

menyusun laporan hasil audit, serta menghadapi entitas yang kompleks 

seperti BUMN, BUMD, atau SKPD besar. 

2. Dalam pelaksanaan audit oleh BPK RI Perwakilan Provinsi Sumatera 

Selatan, seluruh auditor secara formal telah diingatkan dan diikat dengan 

kode etik yang ketat mengenai larangan menerima gratifikasi, fasilitas, 

atau bentuk kenikmatan lain dari entitas yang diperiksa. Setiap surat 
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tugas mencantumkan larangan tersebut, dan pengarahan dari Kepala 

Perwakilan selalu menekankan pentingnya menjaga kemandirian dan 

objektivitas auditor. Namun, dalam praktiknya di lapangan, auditor 

seringkali menghadapi kondisi sosial dan relasi personal yang kompleks, 

seperti adanya hubungan keluarga dengan pegawai di entitas yang akan 

diperiksa atau adanya godaan berupa fasilitas yang tidak langsung 

teridentifikasi sebagai gratifikasi. Meski mekanisme formal seperti 

penelusuran benturan kepentingan sudah dilakukan, kasus -kasus di mana 

auditor tidak segera mengungkap adanya hubungan personal dengan 

pihak entitas tetap berpotensi terjadi. Hal ini menimbulkan kekhawatiran 

bahwa independensi auditor bisa terganggu, meskipun secara 

administratif dan prosedural semua aturan telah dipenuhi. 

3. Dalam pelaksanaan tugas audit di lingkungan BPK RI Perwakilan 

Provinsi Sumatera Selatan, seluruh auditor dituntut untuk menjalankan 

tugasnya secara profesional yakni dengan penuh tanggung jawab, 

disiplin, serta patuh pada program dan kode etik pemeriksaan. 

Perencanaan audit, termasuk program dan langkah-langkah teknis, telah 

disusun secara rinci berdasarkan regulasi, evaluasi tahun sebelumnya, 

dan kondisi terkini di entitas yang diperiksa. Namun, di lapangan, 

muncul fakta bahwa tidak semua auditor mampu menjalankan rencana 

tersebut secara konsisten. Meskipun ada sistem penilaian dan review 

oleh pengendali teknis dan mutu, profesionalisme sering kali hanya 

diukur berdasarkan hasil akhir dan bukan pada proses pelaksanaannya. 

Selain itu, terdapat potensi perbedaan interpretasi mengenai apa itu 

"perilaku profesional", di mana sebagian auditor menganggap 

profesionalisme cukup dibuktikan dengan menyelesaikan tugas tepat 

waktu, tanpa memperhatikan kualitas analisis atau komunikasi dengan 

auditee. Hal ini menimbulkan perdebatan internal tentang apakah seluruh 

auditor benar-benar menjalankan tugasnya secara profesional atau hanya 

‗menyelesaikan tugas‘ tanpa kedalaman sikap profesional. 

4. Pada salah satu entitas pemerintah daerah di Provinsi Sumatera Selatan, 

BPK RI Perwakilan memberikan opini Wajar Tanpa Pengecualian 

(WTP) terhadap laporan keuangan daerah. Namun, beberapa bulan 

setelah laporan tersebut diterbitkan, aparat penegak hukum menemukan 

adanya indikasi kecurangan dan penyimpangan anggaran pada proyek 

tertentu yang tidak terungkap dalam audit BPK. Setelah ditelusuri, 

ternyata pihak auditee (pemerintah daerah) menyusun dua versi laporan 

keuangan — satu untuk disampaikan ke BPK dan satu lagi untuk 

konsumsi internal dan legislatif daerah (DPRD). Praktik ini dilakukan 

untuk menutupi penyimpangan yang terjadi di lapangan. 

Sumber: Penulis, 2025 

Penelitian yang dilakukan oleh Abbas & Kamyabi (2023:112), Samosir 

et al. (2022:131) Canisih et al., (2022:62) yang menyatakan kompetensi auditor 

memiliki pengaruh positif terhadap kualitas audit. Namun hasil penelitian ini 

tidak sejalan dengan Sungadah (2022:1139), dan  Koerniawan & Kuntadi 

(2024:100) yang menyatakan Kompetensi auditor tidak berpengaruh terhadap 

kualitas audit, 
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Penelitian terkait dengan independensi terhadap kualitas audit seperti 

yang diteliti oleh Yuriski & Kuntadi (2022:935), (Pratiwi et al., (2020:2) dan 

Canisih et al., (2022:62) yang menyatakan Independensi berpengaruh positif 

dan signifikan terhadap kualitas audit. Sedangkan hasil penelitian ini tidak 

sejalan dengan Sungadah (2022:1139), Dewi et al., (2021:2102) yang 

menyatakan bahwa independensi tidak berpengaruh signifikan terhadap 

kualitas audit. 

Penelitian ini merujuk pada penelitian sebelumnya terkait dengan 

profesionalisme terhadap kualitas audit seperti yang diteliti oleh Yulianti et al., 

(2022:529), Dewi et al., (2022:288) menyatakan bahwa Profesionalisme 

memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas audit. Sedangkan 

hasil penelitian ini tidak sejalan dengan Astuti (2024:1703), Manuputty et al., 

(2024:9113) yang menyatakan bahwa Profesionalisme tidak berpengaruh 

terhadap kualitas audit. 

Berdasarkan fenomena yang diuraian diatas serta pernyataan yang 

diungkapkan oleh para ahli dan didukung pula oleh penelitian terdahulu, maka 

penulis menjadikan sebagai bahan referensi dalam penelitian ini, dengan 

demikian penulis mengambil judul “Pengaruh Kompetensi, Independensi 

dan Profesionalisme Auditor Terhadap Kualitas Audit”. 

B. Rumusan Masalah 

 Berdasarkan uraian latar belakang yang telah dikemukakan, maka rumusan 

masalah dalam penelitian ini sebagai berikut: 
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1. Bagaimana pengaruh kompetensi terhadap kualitas audit pada Kantor BPK 

RI Perwakilan Provinsi Sumatera Selatan? 

2. Bagaimana pengaruh independensi terhadap kualitas audit pada Kantor 

BPK RI Perwakilan Provinsi Sumatera Selatan? 

3. Bagaimana pengaruh profesionalisme auditor terhadap kualitas audit pada 

Kantor BPK RI Perwakilan Provinsi Sumatera Selatan? 

C. Tujuan Penelitian 

 Berdasarkan rumusan masalah diatas, maka penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui: 

1. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh kompetensi terhadap 

kualitas audit pada Kantor BPK RI Perwakilan Provinsi Sumatera Selatan. 

2. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh independensi terhadap 

kualitas audit pada Kantor BPK RI Perwakilan Provinsi Sumatera Selatan. 

3. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh profesionalisme auditor 

terhadap kualitas audit pada Kantor BPK RI Perwakilan Provinsi Sumatera 

Selatan. 

D. Manfaat Penelitian 

 Berdasarkan tujuan penelitian diatas, maka penelitian ini diharapkan dapat 

memberikan manfaat bagi semua pihak diantaranya: 

1. Bagi Penulis 

Penelitian ini dapat menambah ilmu dan wawasan dari teori yang diperoleh 

selama perkuliahan, khususnya dalam konsentrasi audit. 

2. Bagi Badan Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia Perwakilan Provinsi 

Sumatera Selatan 
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Hasil Penelitian ini dapat menambah pengetahuan dan menjadi salah satu 

sumber referensi untuk peneliti selanjutnya, khususnya penelitian yang 

memiliki topik yang sama. 

3. Bagi Almamater 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi tambahan, 

menambah ilmu pengetahuan, serta dapat menjadi acuan atau kajian bagi 

penulisan di masa yang akan datang. 
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