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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

 

“Only you can change your life. Nobody else can do if you” 

 

Orang lain gak akan bisa paham struggle dan masa sulitnya kita, yang mereka 

ingin tau hanya bagian success stories. Berjuanglah untuk diri sendiri walaupun 

gak ada yang tepuk tangan. Kelak diri kita dimasa depan akan sangat bangga apa 

yang kita perjuangkan hari ini. 

 

 

Note: Jangan takut kalah saing dengan yang lain karena kita gak tau kedepannya. 

Bisa saja kamu duluan lulus dari mereka yang ngerendahin kamu. Semangat!! 
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ABSTRAK 

Selpia Ayu Rantika / 222019070 / 2023 / Pengaruh Kompetensi dan Independensi Auditor 

terhadap Kualitas Audit  

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kompetensi dan independensi auditor terhadap 

kualitas audit pada kantor akuntan publik kota palembang. Penelitian ini menggunakan jenis 

penelitian Asosiatif dan Deskriptif. Tempat penelitian dilakukan di Kantor Akuntan Publik Kota 



 
 

 
 

Palembang. Populasi dalam penelitian ini adalah sebanyak 60 responden. Sampel yang digunakan  

adalah sampel jenuh. Data yang digunakan adalah data primer. Teknik pengumpulan data adalah 

dengan kuisioner. Metode analisis yang digunakan dengan analisis statistic deskriptif, uji 

instrument penelitian, uji asumsi klasik dan uji hipotesis dengan program SPSS 16. Hasil 

penelitian berdasarkan data yang kembali sebanyak 35 responden semuanya valid dan reliabel. 

Hasil penelitian ini dapat disimpulkan secara parsial (uji t) menunjukkan bahwah variabel 

kompetensi berpengaruh secara signifikan terhadap kualitas audit dan variabel independensi 

auditor tidak berpengaruh secara signifikan terhadap kualitas audit ( Studi empiris pada Kantor 

Akuntan Publik Kota Palembang).  

 

Kata kunci: Kompetensi, Independensi Auditor, Kualitas Audit  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ABSTRACT 

Selpia Ayu Rantika / 222019070 / 2023 / The Influence of Auditor Competence and Independence 

on Audit Quality 

 

This study aims to determine the effect of auditor competence and independence on audit quality in 

public accounting firms in Palembang. This research uses associative and descriptive research 



 
 

 
 

types. The place of research was conducted at the Palembang City Public Accountant Office. The 

population in this study were 60 respondents. The sample used is a saturated sample. The data used 

is primary data. Data collection technique is by questionnaire. The analytical method used is 

descriptive statistical analysis, research instrument testing, classic assumption testing and 

hypothesis testing with the SPSS 16 program. The results of the research are based on the returned 

data of 35 respondents, all of which are valid and reliable. The results of this study can be concluded 

partially (t test) indicating that the competency variable has a significant effect on audit quality and 

the auditor independence variable has no significant effect on audit quality (Empirical study at the 

Palembang City Public Accounting Firm). 

 

Keywords: Competence, Auditor Independence, Audit Quality 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Laporan keuangan menyediakan berbagai informasi keuangan yang 

bersifat kuantitatif dan digunakan sebagai sarana pengambilan keputusan baik 

oleh pihak internal maupun pihak eksternal perusahaan. Menurut Finalncial 

Accounting Standard Board (FABS)  ada dua karakteristik terpenting yang harus 

ada dalam laporan keuangan yakni relevan (relevance) dan dapat diandalkan 

(realible) (Purwanda & Harahap, 2015). Kedua karakteristik tersebut sangatlah 

sulit untuk diukur, sehingga para pemakai informasi membutuhkan jasa pihak ke 

tiga yaitu auditor independen untuk memberi jaminan bahwa laporan keuangan 

tersebut memang relevan dan dapat diandalkan serta dapat meningkatkan 

kepercayaan semua pihak yang berkepentingan dengan perusahaan tersebut 

(Tjun, marpaung, & Setiawan, 2012) 

Akuntan publik merupakan suatu profesi merupakan suatu profesi yang 

memberikan jasa audit atas laporan keuangan perusahaan. Melalui pemberian 

jasa ini akuntan publik membantu baik menejemen maupun pihak luar sebagai 

pemakai laporan keuangan untuk menentukan secara objektif dapat dipercaya 

tidaknya laporan keuangan perusahaan. Selain itu dengan profesi akuntan 

publik, pihak luar perusahaan dapat mempercayai keputusan untuk menilai 

dipercaya tidaknya laporan keungan yang disajikan menejemen perusahaan, 

sehingga akuntan publik merupakan suatu profesi yang dipercayai oleh 
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masyakat. Profesi audit dianggap penting bagi para pengguna laporan keuangan 

dikarnakan fungsi dari profesi audit adalah untuk memberikan kenyakinan yang 

memadai berkenaan laporan keungan yang disajikan oleh menejemen, melalui 

pendapat yang diberikan dalam laporan auditor.  

Kualitas audit adalah keahlian yang dimiliki auditor untuk bisa mendeteksi 

dan mengungkapkan jika terdapat kesalahan yang ada pada laporan keuangan 

entitas (Pramaswaradana & Astika, 2017) Kualitas audit merupakan konsep 

yang menunjukkan bahwah auditor dapat melaksanakan tugas secara profesional 

berdasarkan etika profesi, kompetensi, dan independensi (Junaidi & Nurdiono, 

2016). Kualitas audit merupakan  probabolitas bahwa auditor tidak akan 

melaporkan laporan audit dengan opini wajar tanpa pengecualian untuk laporan 

keungan yang mengandung salah saji material (Ardianingsi, 2018).  

Menurut Arens, et. al, (2015:103) Kualitas audit adalah bagaimana cara 

memberitahu seorang audit mendeteksi salah saji material laporan dalam laporan 

keuangan, aspek deteksi adalah cerminan dari kompetensi auditor, 

sedangkanpelaporan adalah cerminan dari integritas auditor, khususnya 

independesi auditor. 

Menurut Mulyadi ( 2014: 58) Kompetensi menunjukkan terdapatnya 

pencapaian dan pemeliharaan suatu tingkatan pemahaman dan pengetahuan 

yang memungkinkan seorang anggota untuk memberikan jasa dengan 

kemudahan dan kecerdikan Kompetensi adalah hubungan antara keahlian, 

pengetahuan dan pengalaman. Yang dikatakan kompetensi auditor adalah 

seseorang yang memiliki pengetahuan dan pengalaman yang cukup dan secara 
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jelas dapat melaksanakan audit secara objektif, cermat dan juga seksama Agusti 

dalam (Tjahjono & Robiatul, 2019). Menurut Amrizal dalam (Durnila & 

Santoso, 2018) kompetensi adalah kualifikasi yang wajib dimiliki seorang 

auditor forensik dalam melaksanakan tugas pekerjaannya. 

Independensi adalah kebebasan dari pengaruh, instruksi/ pengarahan, atau 

control dari pihak lain, (Yuhelson, 2019). Independensi berarti kejujuran dalam 

diri auditor dalam mempertimbangkan fakta dan adanya pertimbangan yang 

objektif tidak melihat diri auditor dalam merumuskan dan menyatakan 

pendapatnya, (Mulyadi, 2017) 

Independensi adalah sikap yang diharapkan dari seorang akuntan publik 

untuk tidak mempunyai kepentingan pribadi dalam pelaksanaan tugasnya, yang 

bertentangan dengan prinsip integritas dan objrktifitas. Sikap independensi 

bermakna bahwah auditor tidak mudah di pengaruhi, sehingga auditor akan 

melaporkan apa yang ditemukan selama proses pelaksanaan audit,  (Susanto, 

2020). 

Penelitian ini didasarkan beberapa rujukan penelitian sebelumnya, seperti  

yang dilakukan (Alim,, Hapsari,  2007), penelitian (Aziz, 2018), dan (Arif, 2016) 

Hasil penelitian ini menemukan bahwa kompetensi berpengaruh signifikan 

terhadap kualitas audit. Hal ini menunjukan bahwah semakin tinggi kompetensi 

seorang auditor maka semakin baik pula kualitas audit yang dihasilkan.  
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Sebaliknya hasil penelitian yang dilakukan oleh penelitian yang di lakukan 

oleh (Mabrury & Winarna, 2010) dan penelitian (Priyambodo & Dwiky, 2015) 

menguji pengaruh independensi terhadap kualitas audit dan hasilnya tidak 

signifikan yang berarti independensi tidak berpengaruh terhadap kualitas audit. 

Kantor akuntan publik adalah akuntan yang telah memperoleh izin dari 

Menteri Keuangan Republik Indonesia untuk memberikan jasa akuntan publik 

di Indonesia. Pembinaan dan pengawasan akuntan publik dilakukan oleh Pusat 

Pembinaan Profesi Keuangan (PPPK). Menurut Otoritas Jasa Keuangan (OJK) 

akuntan publik adalah akuntan yang memiliki izin praktik dari pemerintah 

sebagai akuntan swasta sehingga dapat memberikan jasa akuntansi kepada 

perusahaan dengan mendapatkan pembayaran tertentu (public accountant). 

Kantor Akuntan Publik merupakan badan usaha yang bergerak di bidang 

jasa, jasa yang diberikan oleh KAP dibagi menjadi dua kategori utama, yaitu jasa 

atestasi dan jasa non-atestasi. Contoh dari jasa atestasi yaitu Audit. Dalam    

proses    pengauditan laporan keuangan yang  cukup  banyak   diikuti  dengan  

proses  pencatatan dan sistem pengendalian internal. Namun dalam penerapan 

kompetensi dan independensi masih belum maksimal. 
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Tabel I.1 

Survei Pendahuluan 

Nama Kantor 

Akuntan Publik 

Hasil Survei Pendahuluan 

KAPْAchmadْRifa’i & 

Buyamin  

Berdasarkan survei pendahuluan yang di 

lakukan  di KAP ini di temukan permasalahan 

bahwa KAP ini memiliki auditor yang 

pendidikan  terakhirnya D3 sebanyak 3 orang 

serta masih memiliki pengalaman kerja yang 

sedikit tetapi untuk pelatihan dalam 

penugasan di samakan dengan senior yang 

sudah S1 sampai S3. Lalu permasalahan 

berikutnya Perusahaan mengganti penugasan 

ke KAP lain karna merasa tidak cocok 

dengan KAP Drs. Achmad Rifa”iْ &ْ

Buyamin. Hal ini dapat menjadi 

permasalahan karena kompetensi yang 

dimiliki auditor dengan didukungnya 

pendidikan dan pengalaman kerja seharusnya 

dapat meningkatkan kualitas audit sehingga 

tidak akan membuat perusahaan mengganti 

auditor untuk mengaudit perusahaanya. 

KAP Drs. Achmad 

Djunaidi 

Berdasarkan survei pendahuluan yang di 

lakukan  penulis menemukan permasalahan di 

KAP ini. Beberapa kali KAP ini pernah 

mengalami kesulitan dalam meminta data 

sehingga dapat mempengaruhi kualitas audit, 

dalam hal ini bertolak belakang dengan 

independensi yaitu tidak memihak, tidak 

dalam tekanan pihak lain dan tidak dibawah 

pengaruh orang lain dalam mengambil 

keputusan. Lalu permasalahan berikutnya 

KAP ini memiliki auditor yang pengalaman 

kerja nya masih sedikit, yakni ada auditor 

yang masih junior dan baru bekerja antara 1-

5 tahun dengan jumlah penugasan 1-3 

penugasan. Hal ini dapat menjadi 

permasalahan karena semakin tinggi 

kompetensi yang dimiliki auditor dengan 

didukungnya pengalaman kerja saat 

menghadapi bermacam-macam  permasalahan 

dalam mengaudit yang nantinya akan 

mempengaruhi kualitas audit. 
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KAP Aisyah CPA Berdasarkan  hasil survei    yang    telah 
dilakukan pada KAP Aisyah CPA, penulis 
menemukan fenomena yang berkaitan dengan 
prinsip auditor yaitu terdapat auditor Junior 
yang kurang bejaga-jaga terhadap hasil 
pemeriksaannya yang masih memerlukan 
perbaikan dan penyelesaian. Serta Auditor 
tersebut sering tidak tepat waktu dalam 
melaksanakan tugasnya sesuai dengan 
persyaratan penugasannya.  

Sumber : penulis 2023 

Berdasarkan fenomena-fenomena diatas maka penelitian ini akan 

dilaksanakan dengan judul  Pengaruh Kompetensi dan Independensi Auditor 

terhadap Kualitas Audit. Sehingga judul penelitian ini adalah Pengaruh 

Kompetensi dan Independensi auditor terhadap Kualitas Audit. (Studi empiris 

Pada Kantor Akuntan Publik Kota Palembang).  

B. Rumusan Masalah  

 

Berdasarkan uraian latar belakang di atas, maka rumus masalah dalam 

penelitian ini sebagai berikut:  

1. Bagaimana  pengaruh kompetensi auditor terhadap kualitas Audit pada 

Kantor Akuntan Publik Kota Palembang? 

2. Bagaimana pengaruh independensi auditor terhadap kualitas Audit pada 

Kantor Akuntan Publik Kota Palembang? 

C. Tujuan Penelitian  

 

berdasarkan rumusan masalah di atas, maka penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui: 

1. Pengaruh kompetensi auditor terhadap kualitas audit pada Kantor 

Akuntan Publik Kota Palembang. 
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2. pengaruh independensi auditor  terhadap kualitas audit pada Kantor 

Akuntan Publik Kota Palembang. 

D. Manfaat Penelitian  

 

Berdasarkan tujuan penelitian diatas, maka penelitian ini diharapkan 

dapat memberikan manfaat bagi semua pihak diantaranya: 

1. Bagi penulis 

Penelitian in diharapkan dapat memberikan manfaat sebagai informasi 

untuk menambah ilmu pengetahuan dan wawasan mengenai pengaruh 

kompetensi dan independensi auditor terhadap kualitas audit. Selain itu 

penelitian ini juga dapat dijadikan sarana atau wadah untuk 

mengembangkan ilmu pengetahuan yang didapat selama kuliah dengan 

yang ada didunia kerja. 

2.  Bagi Kantor Akuntan Publik Kota Palembang 

Penelitian in diharapkan dapat memberikan suatu masukan yang bermanfaat 

bagi Kantor Akuntan Publik Kota Palembang dalam memahami dan 

meningkatkan kesadaran tentang pentingnya Kompetensi dan Independensi 

Auditor terhadap Kualitas Audit.  

3. Manfaat bagi Almamater  

Penelitian ini diharapkan dapat menambah pengetahuan para pembaca 

maupun sebagai salah satu bahan referensi atau bahan pertimbangan dalam 

penelitian selanjutnya dan sebagai penambah wacana keilmuan. 
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