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ABSTRAK 

 

Khoirunnisa/ 220170/ 2022/ Pengaruh Profesionalisme Dan Etika profesi Terhadap 

Pendeteksi Kecurangan (Studi Empiris di Kantor Akuntan Publik Kota Palembang)  

Penelitian ini dilakukan untuk menjawab masalah yang ada yaitu bagaimanakah pengaruh 

Profesionalisme Dan Etika Profesi TerhadapPendetksi Kecurangan Tujuannya untuk 

mengetahui pengaruhProfesionalismei, dan Etika Profesi terhadap pendeteksian 

kecurangan. Penelitian ini menggunakan jenis penelitian deskriptif dan asosiatif. Tempat 

penelitian di lakukan di kantor Akuntan Publik (KAP) di Kota Palembang. Variabel yang 

digunakan adalah independensi, kompetensi, etika profesi, dan pendeteksian kecurangan. 

Data yang di gunakan yaitu data primer dan sekunder. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah kuesioner dan wawancara. Teknik analisis data 

yang di gunakan dalam penelitian ini adalah statistik deskriptif dan statistik inferensial. 

Analisis statistik inferensial terdiri dari uji asumsi klasik, analisis regresi linier berganda, 

koefisien determinasi, uji hipotesis (uji t), dan Uji (F) dibantu oleh Statistical Program 

For Special Science (SPSS). Hasil penelitian menunjukkan bahwa Profesionalisme  

berpengaruh secara signifikan terhadap Pendeteksi kecurangan , sedangkan Etika profesi 
mempunyai pengaruh secara signifikan terhadap Pendeteksi kecurangan  

Kata kunci : Profesionalisme dan Etika profesi, K. 
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ABSTRAK 

 
 
Khoirunnisa/ 220170/ 2022/ The Effect of Professionalism and Professional Ethics on 

Fraud Detection (Empirical Study at the Palembang City Public Accountant Office) 

 
This study was conducted to answer the existing problem, namely how the influence of 
Professionalism and Professional Ethics on Fraud Detection. The aim is to determine the 
effect of Professionalism and Professional Ethics on fraud detection. This research uses 
descriptive and associative research types. The place of research was carried out at the 
Public Accounting Firm (KAP) in Palembang City. The variables used are independence, 
competence, professional ethics, and fraud detection. The data used are primary and 
secondary data. Data collection techniques used in this study were questionnaires and 
interviews. Data analysis techniques used in this research are descriptive statistics and 
inferential statistics. Inferential statistical analysis consists of classical assumption test, 
multiple linear regression analysis, coefficient of determination, hypothesis test (t test), 
and Test (F) assisted by Statistical Program For Special Science (SPSS). The results show 
that professionalism has a significant effect on fraud detection, while professional ethics 
has a significant effect on fraud detection 
 
Keywords: Professionalism and Professional Ethics, K. 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Di era globalisasi sekarang saat ini bisnis tidak mengenal batas negara, 

kebutuhan akan adanya audit laporan keuangan oleh akuntan publik menjadi 

sangat diperlukan, sebelum para pengambil kebijakan mengambil keputusan. 

Auditor menjadi profesi yang diharapkan banyak orang yang meletakan 

kepercayaan pada pemeriksaan dan pendapat yang diberikan atas kewajaran 

laporan keuangan.  

Kasus kecurangan korporasi telah menjadi sorotan bagi semua kalangan 

dimasyarakat setiap tindakan ilegal yang ditandai tipuan, penyembunyian atau 

pelanggaran kepercayaan. Tindakan-tindakan ini tidak tergantung pada 

penerapan ancaman kekerasan atau kekuatan fisik. Penipuan dilakukan oleh 

individu, dan rganisasi untuk mendapatkan uang, properti atau layanan untuk 

menghindari pembayaran atau kehilangan jasa, ataumengamankan keuntungan 

pribadi, dan bisnis (Tuanakotta, Theodorus, M,2017:28). Kecurangan berarti 

setiap tindakan penyajian atau pelaporan, penghilangan, atau penyembunyian 

untuk menipu atau memperdaya pihak lain untuk keuntungannya langsung 

atau tidak langsung berupa uang atau manfaat lainnya untuk dilakukan dengan 

sepengetahuannya atau kesadarannya. Dengan mengabaikan kejujuran dengan  

maksud sengaja memperdayai pihak serta memanfaatkan atau 

menyalahgunakan otoritas, kepercayaan dan harta yang dititipkan. 

(Diahpriantara, 2018:29). 
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Profesional Auditor sangat dibutuhkan dalam proses audit karena dapat 

mempengaruhi efektivitas dan efisiensi audit, jika skeptisme terlalu rendah 

maka akan memperburuk efektivitas audit. Semakin Tinggi Skeptisme 

Profesional Auditor maka auditor akan semakin banyak mendapatkan 

informasi kecurangan yang yang terjadi. Hal ini dapat meningkatkan kinerja 

auditor dalam mendekteksi kecurangan termaksut dalam meningkatkan 

tanggung jawab auditor dalam mendeteksi kecurangan (Sanjaya, 2017).  

Etika pada dasarnya berkaitan dengan moral yang merupakan kristalisasi 

dari ajaran-ajaran, patokan-patokan, kumpulan aturan dan suatu ketetapan baik 

lisan maupun tertulis. Etika dinyatakan tertulis yang disebut kode etik. 

Pengembangan kesadaran terhadap aturan etika memainkan peran kunci dalam 

semua area profesi akuntan. Seorang auditor harus mentaati aturan etika dalam 

melaksanakan tugasnya unutk memudahkan auditor dalam mendeteksi adanya 

kecurangan (Sri Hasanah, 2010:242). Etika profesional adalah unutk mengatur 

perilaku anggotanya dalam menjadalankan praktik profesinya bagi 

masyarakat. Etika profesional bagi praktik akuntan di Indonesia disebut 

dengan istilah kode etik (Mulyadi, 2016:50). Kode etik merupakan penjabaran 

dari definisi audit internal yang memiliki dua elemen penting, yaitu prinsip 

(integrity, objective, confindentiality, competency). Dan rulles of condoct 

yang mendeskripsikan norma-norma dalam bertindak dan bertingkah laku 

yang benar (Ikantan Bankir Indonesia, 2017:443). Prinsip-prinsip etika profsei 

yaitu tangung jawb profesi, kepentingan umum (publik), integritas, objektif, 
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kompetensi profesional dan kehati-hatian profesional, kerahasian, perilaku 

profesional, dan stanar teknis (Sukrisno Agoes, 2017:270) 

Penelitian Sebelumnya Dilakukan Oleh Rivandi et al (2018)  menyatakan 

bahwa profesionalisme berpengaruh terhadap pendeteksian kecurangan. 

Penelitian tersebut berbeda dengan penelitian yang Trinanda Hanum Hartan et 

al (2016), bahwa profesionalisme dan kompetensi berpengaruh positif 

terhadap pendeteksian kecurangan, penelitian sebelumnya yg di lakukan oleh 

sartika N Simajuntak (2015),Julio herdi perdana et al (2019) .Rizkin 

Rinaldi(2017) Menyimpulkan bahwa penerapan etika tidak berpengaruh 

terhadap pendeteksi kecurangan keuangan .  

Kegagalan auditor yang berkaitan dengan Profesionalisme Diakses di 

Hukum Online (26 April 2021) Kasus Snp Finance yang melibatkan Akuntan 

Publik (AP) Marlinna, Akuntan Publik Marliyana Syamsyul Dan Satu Kantor 

Akuntam Public (Kap) Yaitu Kantor Akuntan Publik Satryo, Bing Eny Dan 

Rekan. Kesalahan yang dilakukan oleh akuntan tersebut adalah memberikan 

opini yang tidak mencerminkan kondisi perusahaan yang sebenarnya. Hal Ini 

Melanggar POJK Nomor 13/POJK.03/2017 tentang penggunaan jasa akuntan 

publik. Oleh karena itu OJK mengenai sanksi berupa pembatalam pendaftaran 

pada AP Marlinna, AP Marliyana Syamsul, dan KAP Satrio Bing Eny Dan 

Rekan.  

Adapun masalah spesifikasi lainnya berkaitan dengan kecurangan yang di 

kemukakan oleh hery prasetyo (2020) mengenegaskan bahwa manipulasi 
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laporan keuangan atau window dreesing yang terjadi di jiwasraya di ketahui 

oleh otoritas jas keuangan.  

Tindakan manipulasi laporan keuangan yang terjadi di jiwasraya 

merupakn bagian dari sejumlah upah dalam menangani kondisi keuangan 

jiwasraya yang kala itu sedang terpuruk dengan ekuitas minus Rp6,7triliun 

pada 2008  

Berdassarkan kasus terkait kecurangan.lain yang dikemukakan oleh 

kejagung sunarta (2020),Tim intelijen kejaksaan agung RI berhasil 

mengamankan terpidana tindak korupsi bernama Ibnu Ziady, yang telah 

melakukan korupsi pembangunan irigasi sungai tanduk,kayu aro,kabupaten 

kerinci tahun anggaran 2016. Dari nilai anggaran Rp7,2 miliar di temukan 

kerugian Negara senilai Rp1.040.825.324 

Selain kasus-kasus diatas fenomena yang ditemukan pada KAP 

Wandestarido Cpa Dan KAP Tanzil Djunaidi yang terkait dengan 

Profesionalisme yaitu kelengkapan data dari klien. Dimana data dari klien 

selalu berubah-ubah atau klien tidak memberikan data secara lengkap. 

Ketidaklengkapan data dari klien berpengaruh pada sikap Profesionalisme 

Auditor. Karena Profesionalisme Auditor membutuhkan data yang lengkap 

untuk di evaluasi dan dipertanyakan secara kritis apakah informasi dan bukti 

yang diperoleh telah akurat dan kritis untuk dilakukan pendeteksian 

kecurangan atau pemeriksaan audit. Ketidaklengkapan data atau bukti yang 

diberikan klien juga mempengaruhi proses pendeteksian kecurangan atau 

pemeriksaan audit yang dilakukan oleh auditor. Pendeteksian kecurangan 
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merupakan pencarian atau evaluasi bukti audit apakah ada indikator 

kecurangan yang terjadi. Jika data atau bukti yang diberikan klien tidak 

lengkap auditor akan kesulitan dalam melakukan pendeteksian atau 

pemeriksaan dalam menemukan salah saji material. 

Sedangkan permasalahan spesifikasi lainnya ditemukan pada KAP 

Drs.Achmad Djunaidi,Bunyamin auttoid (2022) menjelaskan bahwa umumnya 

waktu enam sampai dengan sembilan bulan merupakan jangka waktu yang 

memadai bagi auditor untuk merencanakan secara seksama pekerjaan audit 

,sehingga idealnya waktu perikatan audit sudah diterima oleh auditor enam 

sampai denga sembilan bulan sebelum akhir tahun buku klien.sedangkan 

perikatan auditor yang terjadi pada KAP Achmad Djunaidi mendekati akhir 

pembukuan klien. Akibatnya lama waktu penyelesaian auditor dalam 

melakukan audit hanya empat belas hari kerja bahkan bisa dalam jangka  

waktu sepuluh hari kerja degan syarat adanya negosiasi kesempatan 

pembayaran yang di berikan klien.sehingga menyebabkan auditor tidak 

melaksanakan prosedur audit penting seperti observasi terhadap perhitungan 

fisik persediaan sehingga kemungkinan auditor tidak dapat memberikan 

pendapat wajar tanpa pengecualian atas laporan keuangan audit 

(Mulyadi,2004:130)  

Masalah lain terkait etika profesi terjadi pada KAP Ahmad Rifai & 

Bunyamin terdapat 7 Auditor dengan tingkat Pendidikan terdiri dari 2 Auditor 

S2, 3 Auditor S1 dan 1 Auditor S3, dan untuk KAP DRS Ahmad Junaidi 

terdapat 6 Auditor dengan tingakt pendidikannya terdapat 2 Auditor dengan 
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tingkat Pendidikan S2, 3 Auditor dengan tingkat Pendidikan S1 dan 1 Auditor 

junioer dengan tingkat Pendidikan D3 sedangkan pada KAP Charles 

Panggabean & Rekan diungkapkan oleh Desi Kristina Sinaga (2020) 

menjelaskan bahwa memiliki 5 Auditor dengan tingkat Pendidikan seperti 1 

Auditor S3 dan 1 Auditor S2, 1 Auditor S1, dan 2 Auditor dengan tingkat 

pendidikan D3. Selanjutnya permasalahan lain yang ditemukan penulisan 

terdapat pad KAP Wandestarindo CPA, KAP Tanzil djunaidi, KAP Ahmad 

Rifai & Bunyamin, auditor menjelaskan terdapat auditor junior yang masih 

minim pengalaman kerja atau baru 1-2 tahun menjadi seorang auditor atau 

auditor junior, berdasarkan fenomena tersebut tentu saja berdampak pada 

prinsip etika profesi Ikatan Akuntasi Indonesia (IAI) yaitu prinsip kelima 

kompetensi dan kehati-hatian professional.  
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Tabel I.I 

Survei Pendahuluan 

 
No  Kantor Akuntan Publik di Palembang  Fenomena Yang Ditemukan 

1. KAP Ahmad Junaidi  Berdasarkan survei yang telah 

dilakukan pada Bapak  Zainudin SE 

di KAP Ahmad Junaidi penulisan 

menemukan fenomena yang 

berkaitan beberapa dengan 

profesionalisme dimana beberapa 

auditor menganggap menjadi 

seorang auditor professional lebih 

bertanggung jawab kepada klien di 

banding public 

2. KAP Tanzil Djunaidi  Berdasarkan survei yang telah 

dilakukan pada KAP Tanzil 

Djunaidi penulisan menemukan 

fenomena yang berkaitan dengan 

etika profesi yaitu terdapat 3 auditor 

dari 10 auditor  yang belum 

memilki sertifikat profesional.   

 

Berdasarkan survei yang telah dilakukan pada Bapak Zainudin,SE di KAP 

Ahmad Djunaidi penulis menemukan fenomena yang berkaitan dengan 

profesionalisme yaitu, adanya auditor yang menganggap bahwa menjadi 

seorang auditor yang profesional bukanlah suatu tanggungjawab kepada 

masyarakat. Dalam hal tangungjawab terhadap masyarakat sangatlah 

menentukan kinerjanya sebagai indikator yang profesional. Dikarenakan hasil 

audit berapa laporan keuangan tersebut akan digunakan oleh pihak eksternal 

dalam hal ini masyarakat dan internal dalam hal ini manajer. Maka dari itu 

penting dari seorang auditor untuk memiliki sikap yang profesional agar 

kualitas audit yang dihasilkan menjadi baik. Sehingga investor akan memiliki 

tingkat kepercayaan yang tinggi terhadap perusahaan yang sudah di audit oleh 

KAP yang memiliki auditor yang bersikap profesional. 
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Fenomena selanjutnya yang penulis temukan terkait etika profesi yang 

terdapat di KAP Tanzil Djunaidi yaitu terdapat 3 auditr yang belum memiliki 

sertifikat profesional. Sertifkat tersebut bertujuan untuk membedakan kualitas 

dan kemampuan seorang auditor. Hal ini akan bepengaruh pada etika profesi 

yaitu berkaitan dengan kepentingan umum. Sehingga perusahaan ragu untuk 

menggunakan jasa auditor tersebut, karena akan berdampak pada keyakinan 

pihak eksternal yang membutuhkan informasi laporan keuangan yang 

disebabkan masih terdapat auditor yang belum memiliki sertifikasi 

profesional. Hal ini akan berdampak pada tingkat presentase kesalahan yang 

akan terjadi semakin besar dan akan berdampak pada kualitas audit yang 

dihasilkan. 

Berdasarkan kasus–kasus di atas dan perbedaan hasil penelitian yang di 

lakukan oleh peneliti terdahulu maka penulis tertarik untuk meneliti dengan 

judul “Pengaruh Profesionalisme, Dan Etika Profesi Terhadap Pendeteksi 

Kecurangan  

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diurakan sebelumnya dapat ditarik 

suatu rumusan masalah, yaitu : 

1. Bagaimanakah pengaruh Profesionalisme terhadap Pendeteksi 

Kecurangan pada kantor akuntan publik di kota Palembang? 

2. Bagaimanakah pengaruh etika profesi terhadap pendeteksi kecurangan 

pada kantor akuntan publik di kota Palembang? 

 



9 
 

 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan dari rumusan masalah, maka tujuan dari penelitian ini adalah: 

1. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh profesionalisme terhadap  

pendeteksi kecurangan pada kantor akuntan publik di kota Palembang. 

2. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh etika profesi terhadap  

pendeteksi kecurangan  pada kantor akuntan publik di kota Palembang. 

D. Manfaat Penelitian 

Adapun manfaat yang diperoleh dilaksanakannya penelitian ini adalah 

sebagai berikut : 

1. Bagi penulis 

Penelitian ini diharapkan dapat menambah ilmu pengetahuan dan 

wawasan peneliti khususnya tentang profesionalisme dan etika profesi 

terhadap  pendeteksian kecurangan. Selain itu penelitian ini juga dijadikan 

sebagai sarana atau wadah untuk mengembangkan dan menerapkan ilmu 

pengetahuan yang diperoleh dari bangku kuliah yang ada didalam dunia 

kerja. 

2. Bagi KAP di kota Palembang  

Hasil ini dapat dijadikan bahan informasi bagi kantor akuntan publik di 

kota Palembang yaitu kesadaran tentang penitngnya untuk melihat 

profesionalisme dan etika profesi dalam mempengaruhi  pendeteksi 

kecurangan. 
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3. Bagi Almamater  

Manfaat yang diperoleh bagi Universitas Muhammadiyah Palembang 

adalah dengan adanya laporan ini diharapkan mampu memberikan 

kontribusi kepada unversitas. 
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