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Abstrak 

Imam Cahyadi/222017166/2021/Pengaruh Kompleksitas Tugas Tekanan Ketaatan Tekanan 

Anggaran Waktu Audit Dan Pengalaman Audit Terhadap Audit Judgment Pada Inspektorat 

Daerah Provinsi Sumatera Selatan  

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Kompleksitas Tugas, Tekanan Ketaatan, 

Tekanan Anggaran Waktu Audit, Dan Pengalaman Audit Terhadap Audit Judgment Pada 
Inspektorat Daerah Provinsi Sumatera Selatan. Penarikan sampel menggunakan Sampel Jenuh 

sampel yang diteliti adalah 35 auditor yang ada di inspektorat Daerah Provinsi Sumatera Selatan. 

Data yang diperlukan adalah data primer yang di peroleh dari  melalui penyebaran kuesioner pada 

auditor yang bekerja di Inspektorat Daerah Provinsi Sumatera Selatan dan metode pengumpulan 

data yaitu menggunakan metode interview dan kuesioner. Teknik analisis yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah uji validitas, uji reliabilitas, uji asumsi klasik, dan uji hipotesis. Hasil 

penelitian pada uji F menunjukkan bahwa ada pengaruh yang signifikan antara Kompleksitas 

Tugas, Tekanan Ketaatan, Tekanan Anggaran waktu Audit, Dan Pengalaman Audit secara 

bersama-sama  terhadap Audit Judgment Sedangkan pada uji t  pada Kompleksitas Tugas 

menunjukan bahwa tidak ada pengaruh positif Kompleksitas Tugas secara parsial terhadap Audit 

Judgment. Pada Tekanan Ketaatan menunjukan bahwa ada pengaruh Tekanan Ketaatan secara 
parsial terhadap Audit Judgment. Pada Tekanan Anggaran Waktu Audit menunjukan bahwa ada 

pengaruh Tekanan Anggaran Waktu Audit secara parsial terhadap Audit Judgment. Pada 

Pengalaman Audit menunjukkan bahwa tidak ada pengaruh Pengalaman Audit secara parsial 

terhadap Audit Judgment. 

Kata kunci : kompleksitas Tugas, Tekanan Ketaatan,Tekanan Anggaran Waktu Audit, Pengalaman 

Audit, Audit Judgment 
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Abstract 

 

Imam Cahyadi/222017166/2021/The Influence of Task Complexity, Compliance Pressure, 

Audit Time Budget Pressure and Audit Experience on Audit Judgment at the Regional 

Inspectorate of South Sumatra Province 
 

This study aims to determine the effect of Task Complexity, Obedience Pressure, Audit Time 

Budget Pressure, and Audit Experience on Audit Judgment at the Regional Inspectorate of South 

Sumatra Province. Sampling using Saturated Samples The samples studied were 35 auditors in the 

regional inspectorate of South Sumatra Province. The data needed is primary data obtained from 
distributing questionnaires to auditors working at the Regional Inspectorate of South Sumatra 

Province and data collection methods using interview and questionnaire methods. The analysis 

technique used in this research is validity test, reliability test, classical assumption test, and 

hypothesis testing. The results of the study on the F test show that there is a significant effect 

between Task Complexity, Obedience Pressure, Audit Time Budget Pressure, and Audit 

Experience together on Audit Judgment. 

Meanwhile, the t-test on Task Complexity shows no partial positive effect of Task Complexity. The 

Obedience Pressure indicates that there is an effect of the Compliance Pressure partially on the 

Audit Judgment. The Audit Time Budget Pressure shows a partial impact of the Audit Time Budget 

Pressure on the Audit Judgment. The Audit Experience indicates that there is no partial effect of 

Audit Experience on Audit Judgment. 
 

Keywords: Task complexity, Obedience Pressure, Audit Time Budget Pressure, Audit Experience, 

Audit Judgment 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Dalam suatu perusahaan pihak manajemen akan menerbitkan sebuah 

laporan keuangan pada tiap akhir periode yang dapat memberikan gambaran 

mengenai kinerja manajemen dalam mengelola sumber-sumber daya 

organisasi untuk mempertanggungjawabkan aktivitas bisnis perusahaan yang 

dikelolanya. Laporan keuangan yang disusun oleh manajemen digunakan oleh 

pihak-pihak yang berkepentingan baik pemegang saham, investor, kreditur, 

pemerintah serta pemegang kepentingan lainnya untuk membuat keputusan 

ekonomi sehingga informasi yang ada didalamnya harus relevan, handal dan 

bebas dari salah saji yang material. Oleh sebab itu, diperlukan jasa audit dari 

pihak ketiga yang independen yang dapat memberikan keyakinan bahwa 

laporan keuangan yang disajikan oleh pihak manajemen bebas dari salah saji 

material yang menyesatkan sehingga dapat dipercaya dan diandalkan sebagai 

dasar dalam pengambilan  keputusan bisnis. 

Kasus kegagalan audit berskala besar yang terjadi di Amerika Serikat, 

seperti kasus yang menimpa Enron, telah menimbulkan kembali skeptisisme 

masyarakat mengenai ketidakmampuan profesi akuntan dalam menjaga 

independensi. Koroy (2005) mengemukakan bahwa independensi akuntan 

mendapat sorotan tajam diarahkan pada perilaku auditor ketika berhadapan 

dengan klien yang dipersepsikan gagal menjalankan perannya sebagai auditor 

independen. Auditor dalam dua dekade belakangan indipandang justru 
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bertindak melayani atau menjadi bersikap secara advokasi bagi klien. 

Pengumpulan bukti merupakan hal yang sangat penting bagi auditor 

untuk menentukan kebenaran angka yang dilaporkan. Semakin banyak 

jumlah bukti yang kompeten dan relevan yang dikumpulkan, semakin tinggi 

tingkat keyakinan yang dicapai auditor (Mulyadi, 2002). Bukti digunakan 

oleh auditor dalam menentukan pendapat dalam laporan keuangan. Bukti 

audit dapat berupa data akuntansi dan informasi penguat. 

Penelitian Susetyo (2009) ditemukan bahwa pengalaman audit tidak 

berpengaruh signifikan terhadap pertimbangan auditor. Hal ini menunjukkan 

bahwa pengalaman audit tidak mempengaruhi terhadap pertimbangan 

auditor. Selain itu ditemukan pula bahwa kredibilitas klien memoderasi 

pengaruh pengalaman audit terhadap pertimbangan auditor, sehingga dapat 

disimpulkan bahwa variabel kredibilitas klien merupakan quasi moderator. 

Di sisi lain, pada penelitian Jamilah (2007) yang menggunakan tiga variabel 

yaitu tekanan ketaatan dan kompleksitas tugas dapat disimpulkan bahwa 

tidak ada pengaruh perbedaan antara auditor pria dan auditor wanita terhadap 

pengambilan judgment, auditor dalam situasi adanya tekanan ketaatan dari 

atasan maupun klien akan cenderung membuat judgment yang kurang tepat. 

Selain itu ditemukan pula bahwa situasi tugas yang kompleks tidak 

mempengaruhi auditor dalam pengambilan judgment untuk menentukan 

pendapat terhadap laporan hasil auditan. 

Jenkins dan Haynes (2003) dalam penelitiannya mengemukakan 

bahwa pengaruh dari persuasi atas preferensi klien terdiri atas waktu 

penyampaian dan kredibilitas klien terhadap pertimbangan auditor dalam 
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mengevaluasi bukti audit. Hasil yang diperoleh dari penelitian ini 

menunjukkan bahwa waktu penyampaian preferensi klien mempengaruhi 

pertimbangan auditor dalam tugas pengungkapan, tetapi tidak dalam tugas 

pengukuran dan kredibilitas klien yang tinggi akan mempengaruhi 

pertimbangan auditor dalam kondisi preferensi awal. 

Penelitian tentang pengaruh kompleksitas tugas terhadap audit 

judgment dilakukan oleh Jamilah, dkk (2007), dan hasilnya menunjukan 

bahwa kompleksitas tugas tidak berpengaruh secara signifikan terhadap 

audit judgment. Penelitian lain dilakukan oleh Zulaikha (2006) dan 

hasilnya menunjukan bahwa kompleksitas tugas tidak berpengaruh secara 

signifikan terhadap keakuratan audit judgment. Namun, Chung dan 

Monroe (2001) dalam Jamilah, dkk (2007) mengatakan bahwa 

kompleksitas tugas yang tinggi berpengaruh terhadap judgment yang 

diambil oleh auditor. 

Puspitasari (2011) mengemukakan bahwa pekerjaan auditor adalah 

pekerjaan yang melibatkan keahlian (expertise). Kompleksitas tugas dan 

pengalaman audit akan menentukan pembentukan pertimbangan oleh auditor. 

Berbagai penelitian auditing menunjukkan bahwa kompleksitas tugas dan 

pengalaman audit dari seorang auditor akan mempengaruhi kinerja auditor 

dalam melaksanakan tugas-tugas yang kompleks terutama dalam caranya 

menghadapi preferensi klien dan informasi yang bersifat ambigu maupun 

yang bersifat bertolak belakang.  
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Fenomena kompleksitas tugas yang terjadi pada Inspektorat Daerah 

Kabupaten Banyuasin, yakni,  persepsi individu tentang kesulitan tugas audit 

menyatakan bahwa peningkatan kompleksitas  dalam suatu tugas atau sistem 

akan menurunkan tingkat keberhasilan tugas tersebut (Indriantoro,2000). 

Fenomena berikutnya tekanan ketaatan yang terjadi pada KAP kota Padang 

yakni, tekanan  terhadap atasan auditor maupun klien, dapat membuat 

seorang auditor menghadapi tekanan ketaatan (Olivia, 2016). Fenomena 

tekanan anggaran waktu audit pada Inspektorat Daerah Mamuju yakni, 

tekanan waktu audit  yang diberikan oleh atasan sehingga seorang auditor 

menyebabkan stress secara individual yang muncul akibatnya tidak seimbang 

dalam penugasan yang diberikan oleh atasannya tersebut (Yeni, 2014). 

Fenomena berikutnya pengalaman audit pada BPK DKI Jakarta atau kasus 

Hambalang yakni, kasus ini terlihat jelas bahwa auditor harus memiliki 

indenpendsi dalam memeriksa hasil laporan keuangan yang begitu rumit 

dalam menguak hilangnya dana yang tidak sedikit (Hery, 2013). Dan yang 

terakhir fenomena yang terjadi audit judgment pada KPK  yakni, terkait 

kasus suap terkait opini tanpa wajar pengecualian  terhadap laporan 

keunagan Kemendes PDTT yang melibatkan pejabat Kementrian Desa 

Pemabngunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi dan pejabat auditor  

Badan Pemriksa Keungan RI (Ilham, 2016). 
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Tabel I.1 

Survei Pendahuluan 

Nama Instansi Hasil Survei Pendahuluan 

Inspektorat Provinsi Sumatera Selatan, 

Jl. Ade Irma Nasution, Sungai Pangeran, 

Kec. Ilir Timur. I, Kota Palembang,  
Sumatera Selatan 30121 

Dari hasil survei di kantor Inspektorat 

Provinsi Sumatera Selatan, terhadap 

kompleksitas tugas namun terjadi suatu 
pengambilan keputusan yang 

mempengaruhi dokumentasi bukti dan 

keputusan pendapat yang dibuat oleh 

auditor sehingga mempunyai pendapat dan 
pertimbangan yang berbeda dengan auditor 

yang lain sehingga turunnya kualitas audit. 

Dari hasil survei di kantor Inspektorat 
Provinsi Sumatera Selatan, terhadap 

tekanan ketaatan dalam pemberian tugas 

dari atasan auditor sehingga menciptakan 

adaya ketidak seimbangan dalam fisik dan 
psikis, sehingga mempengaruhi emosi, dan 

prses berfikir. 

Dari hasil survei di kantor Inspektorat 
Provinsi Sumatera Selatan terhadap tekanan 

anggaran waktu audit yakni, waktu audit  

yang diberikan oleh atasan sehingga 

seorang auditor menyebabkan stress 

secara individual. 
Dari hasil survei di kantor Inspektorat 

Provinsi Sumatera Selatan, terhadap 

pengalaman audit yakni, untuk 

mengetahui pengalaman seorang 

auditor dalam melakukan pemeriksaan 

laporan keuangan baik dari segi 

lamanya waktu bekerja.  

     Sumber : Penulis, 2021 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan diatas, maka peneliti 

merumuskan masalah sebagai berikut : 

1. Bagaimana pengaruh kompleksitas tugas, tekanan ketaatan, tekanan 

anggaran waktu audit dan pengalaman audit terhadap audit judgment ? 

2. Bagaimana pengaruh kompleksitas tugas terhadap audit judgment ? 

3. Bagaimana pengaruh tekanan ketaatan terhadap audit judgment ? 

4. Bagaimana pengaruh tekanan anggaran waktu audit terhadap audit 
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judgment ? 

5. Bagaimana pengaruh pengalaman audit terhadap audit judgment ? 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan uraian rumusan masalah di atas maka tujuan dari 

penelitian ini  yang lebih efektif digunkan oleh kantor Inspektorat Provinsi 

Sumatera Selatan adalah untuk mengetahui; 

1. Pengaruh kompleksitas tugas, tekanan ketaatan, tekanan anggaran waktu 

audit dan pengalaman audit terhadap audit judgment  

2. Pengaruh pengaruh kompleksitas tugas terhadap audit judgment  

3. Pengaruh pengaruh tekanan ketaatan terhadap audit judgment  

4.  Pengaruh tekanan anggaran waktu audit terhadap audit judgment  

5.  Pengaruh pengalaman audit terhadap audit judgment  

D. Manfaat Penelitian  

1. Bagi Penulis 

Dengan adanya kegiatan skripsi ini, penulis dapat menyalurkan ilmu 

pengetahuan yang didapat selama dibangku perkuliahan serta dapat 

menambah wawasan terutama berkaitan dengan pengarsipan keuangan dan 

mendapatkan pembekalan pengetahuan dan keterampilan tentang kondisi 

yang terjadi di dunia kerja. 

2. Bagi Tempat Penelitian Kantor (Inspektorat Provinsi Sumatera Selatan) 

Kantor mendapatkan bantuan tenaga sumber daya manusia untuk membantu 

menyelesaikan pekerjaan-pekerjaan yang dilakukan,  dapat menjadi masukan, 

serta diharapkan dapat berguna sebagai bahan pertimbangan untuk 

meningkatkan dan mempertahankan kinerja yang telah ada. 
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3. Bagi Almamater 

Sebagai sarana untuk mengetahui hasil penelitian ini diharapkan dapat 

menjadi referensi tambahan, menambah ilmu pengetahuan, serta dapat 

menjadi acuan atau kajian bagi penulisan di masa yang akan datang. 
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