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ABSTRAK 

 

ANALISIS PENERAPAN KESELAMATAN KERJA DALAM MENINGKATKAN 

KINERJA DENGAN METODE FAULT TREE ANALYSIS (FTA) 

(STUDI KASUS DI PT. XYZ, KOTA PALEMBANG) 

 

Redho Perdana 

Teknik Industri  

Universitas Muhammadiyah Palembang  

E-mail : redhop6@gmail.com  

 

Abstrak : Permasalahan para pekerja di Indonesia mengenai keselamatan dan kesehatan kerja 

masih sangat terabaikan, sehingga dapat menimbulkan angka kecelakaan kerja yang signifikan, 

maka dari itu mengingat ancaman bahaya potensial dari kecelakaan kerja tersebut maka 

Pemerintah telah menetapkan kebijakan tenaga kerja terhadap aspek Keselamatan dan Kesehatan 

Kerja (K3) melalui peraturan perundang-undangan. Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi 

Keselamatan Kerja yang dilakukan oleh pekerja dalam meningkatkan kinerja pegawai. Metode 

analisis Keselamatan Kerja yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode Fault Tree 

Analysis (FTA). Fault Tree Analysis melakukan identifikasi hubungan antara faktor, penyebab 

yang ditampilkan dalam bentuk pohon kesalahan dengan menggunakan gerbang logika, Adapun 

hasil proses penentuan tingkat risiko dari 5 risiko dalam aktivitas terdapat, 2 jenis risiko kategori 

medi,um risk (40%), 2 jenis risiko kategori extreme (40%) dan 1 jenis risiko kategori high risk 

(20%). Berdasarkan hasil penelitian yang diperoleh kecelakaan kerja yang terjadi di PT XYZ  

adalah dari kelalaian para pegawai sendiri, salah satu upaya untuk mengatasi nya dengan 

melakukan Safety Briefing terjadwal. 

Kata kunci : Analisis Pohon Kesalahan, Kecelakaan Kerja, Pengarahan Keselamatan 
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ABSTRACT 

 

ANALYSIS OF THE APPLICATION OF WORK SAFETY IMPROVING PERFORMANCE 

WITH THE FAULT TREE ANALYSIS METHOD 

(CASE STUDY AT PT. XYZ, PALEMBANG CITY)  

 

Redho Perdana 

Teknik Industri  

Universitas Muhammadiyah Palembang  

E-mail : redhop6@gmail.com  

 

Abstract : The problems of workers in Indonesia regarding occupational safety and health are still 

very neglected, so that it can cause a significant number of work accidents, therefore considering 

the potential dangers of occupational accidents, the Government has established a manpower 

policy on aspects of Occupational Safety and Health (K3) through laws and regulations. This 

study aims to identify the work safety carried out by workers in improving employee performance. 

The work safety analysis method used in this research is the Fault Tree Analysis (FTA) method. 

Fault Tree Analysis identifies the relationship between factors, causes which are displayed in the 

form of a fault tree using logic gates. The results of the process of determining the level of risk 

from 5 risks in the activity are there, 2 types of risk in the medium risk category (40%), 2 types of 

risk extreme category (40%) and 1 type of risk in the high risk category (20%). Based on the 

results of the study, it was found that work accidents that occurred at PT XYZ were caused by the 

negligence of the employees themselves, one of the efforts to overcome them was by conducting a 

scheduled Safety Briefing. 

Keywords : Fault Tree Analysis, Work Accidents, Safety Briefing 
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BAB 1  

PENDAHULUAN 

 

1.1  Latar Belakang 

  Permasalahan para pekerja di Indonesia mengenai Keselamatan dan 

Kesehatan kerja masih sangat terabaikan, sehingga dapat menimbulkan angka 

kecelakaan kerja yang signifikan. Sedangkan perusahaan jasa konstruksi tidak 

dapat terlepas dari tenaga kerja, karena tenaga kerja adalah faktor penting bagi 

perusahaan. Maka dari itu mengingat ancaman bahaya potensial dari kecelakaan 

kerja tersebut maka Pemerintah telah menetapkan kebijakan tenaga kerja terhadap 

aspek Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) melalui peraturan perundangan. 

Peraturan perundangan keselamatan dan kesehatan kerja (K3) merupakan salah 

satu upaya dalam pencegahan kecelakaan kerja, penyakit akibat kerja, peledakan, 

kebakaran, dan pencemaran lingkungan kerja yang penerapannya menurut jenis 

dan sifat atau kegiatan pekerjaan serta kondisi lingkungan kerja (Siregar, 2015).  

Menurut data Indonesia dalam Ramli (2016) pada tahun 2007 terjadi 

89000 kecelakaan kerja di seluruh perusahaan yang menjadi anggota jamsostek 

yang meliputi 7 juta pekerja. Jika jumlah pekerja di Indonesia mencapai 90 juta 

orang maka jumlah kecelakaan diperkirakan lebih dari 700.000 kejadian setiap 

tahun. Karena itu, ILO memperkirakan kerugian akibat kecelakaan kerja mencapai 

2-4% dari GNP suatu Negara. Kerugian akibat kecelakaan dan kejadian lainnya 

ini merupakan risiko yang harus dihadapi oleh setiap organisasi dan atau 

perusahaan. 
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Menurut yang dikutip Fergusel (2015), kesehatan kerja adalah bagian 

kesehatan yang bertujuan agar tenaga kerja memperoleh keadaan kesehatan yang 

sempurna baik fisik, mental, maupun sosial sehingga memungkinkan dapat 

bekerja secara optimal. 

Produk PT. XYZ berupa karet remah dan Mixture  Rubber dengan kapasitas 

produksi  kurang lebih 4.500 ton perbulan yang dikonsumsi langsung oleh pabrik-

pabrik Ban terkemuka di dunia di antaranya Bridgestone, Good Year, Cooper 

Tire, Continental, Toyo, Giti dan sebagainya. 

PT. XYZ bergerak di prosessing dan ekspor remah karet perusahaan dan 

pabriknya berlokasi di Palembang. PT. XYZ merupakan salah satu perusahaan 

yang memproduksi karet di Sumatera Selatan sehingga sering kali terjadi 

beberapa permasalahan terhadap kesehatan dan keselamatan kerja. Adapun 

permasalahan yang ada di PT. XYZ yaitu lingkungan kerja yang tidak aman, hal 

ini terlibat dan banyaknya terjadi kecelakaan kerja di area Maintenance. 

Oleh sebab itu, peneliti menggunakan metode Fault Tree Analysis (FTA) 

yang di mana untuk menganalisis risiko dan penyebab kecelakaan pada bagian 

Maintenance pada pabrik karet. Dengan menggunakan metode Fault Tree 

Analysis (FTA) adalah standar metode atau teknik yang digunakan untuk 

mengidentifikasi risiko yang berperan terhadap terjadinya suatu kegagalan, 

metode FTA ini merupakan salah satu teknik penilaian risiko (Risk Assessment) 

yang sering digunakan dalam Standar SNI ISO 31000, yang terdiri dari 

identifikasi risiko, analisis risiko, dan evaluasi risiko. 
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 Ada beberapa contoh kecelakaan kerja yang pernah terjadi di PT XYZ 

Palembang, antara lain: tangan teriris benda tajam, kakai tertimpa benda berat dan 

terpeleset oli/minyak. 

 

1.2  Rumusan Masalah 

Berdasarkan dari latar belakang diatas, masalah yang akan dibahas dalam 

penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Apa yang menjadi penyebab terjadinya kecelakaan kerja di PT XYZ? 

2. Bagaimana solusi yang dapat diberikan dari hasil FTA terkait dengan K3 

dalam meningkatkan kinerja di PT XYZ? 

 

1.3  Batasan Masalah 

 Agar permasalahan ini tidak terlalu luas dalam pembahasannya, maka 

ruang lingkup penelitian ini dibatasi sebagai berikut: 

1. PT. XYZ yang dijadikan tempat penelitian adalah perusahaan bertempat di 

Palembang, Sumatera Selatan 

2. Objek penelitian pekerja di bagian maintenance PT. XYZ di Palembang, 

Sumatera selatan 

3. Pembahasan yang akan dilakukan mengenai bahaya-bahaya yang 

disebabkan oleh peralatan dan manusia yang bekerja di lingkungan kerja 

tersebut. 
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1.4 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan perumusan masalah yang hendak dikaji, maka tujuan yang 

ingin dicapai pada penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Mengetahui penerapan K3 di PT. XYZ 

2. Memberikan usulan dan solusi dalam mengurangi angka terjadinya 

kecelakaan kerja dengan menggunakan metode Fault Tree Analysis 

(FTA).  

 

1.5  Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi berbagai pihak, yaitu 

antara lain : 

1. Bagi Mahasiswa  

Untuk membandingkan pengetahuan dari teori dan kenyataan di lapangan  

serta menambah referensi untuk meningkatkan dan mempertahankan 

kesehatan fisik bagi K3 . 

2. Bagi Perusahaan 

Sebagai bahan masukan bagi perusahaan PT. XYZ dalam usaha 

meningkatkan produktivitas kerja 

3. Bagi Universitas 

 Dapat dijadikan sebagai bahan referensi dalam mengenai tentang risiko 

keselamatan kerja pada karyawan pabrik  
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1.6  Sistematika Penulisan 

Untuk memberikan gambaran umum sehingga memperjelas hal-hal yang 

berkenan dengan pokok-pokok uraian dalam penelitian ini, penulis membaginya 

dalam beberapa bab yang disusun secara sistematis dalam 5 bab. Adapun 

sistematika penulisan penelitian ini sebagai berikut 

BAB 1 : PENDAHULUAN 

     Bab ini memberikan uraian singkat mengenai latar belakang , rumusan 

permasalahan, batasan permasalahan, tujuan penelitian, manfaat penelitian dan 

sistematika penulisan. 

BAB 2 : TINJAUAN PUSTAKA 

    Bab ini menguraikan tentang tinjauan pustaka deduktif dan induktif yang 

dapat membuktikan bahwa topik penelitian yang diangkat memenuhi syarat dan 

kriteria. 

BAB 3 : METODE PENELITIAN 

    Bab ini menguraikan tentang objek penelitian, metode dan data yang 

digunakan, tahapan yang akan dilakukan dalam penelitian secara ringkas dan 

jelas. 

BAB 4 : HASIL DAN PEMBAHASAN 

    Bab ini berisi tentang data-data yang akan dikumpulkan dalam penelitian 

dan pengolahan data yang digunakan sebagai dasar pada  pembahasan masalah 

dan mengemukakan analisis hasil pengolahan data dan pemecahan dari masalah 

yang ada. 

BAB 5 : PENUTUP 

    Bab ini berisi kesimpulan dari hasil penelitian serta saran-saran yang 

diharapkan dapat berguna bagi pihak perusahaan.  
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