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ABSTRAK 

 

ANALISIS PROGRAM KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA DI BAGIAN 

PRODUKSI DENGAN METODE 5S 

(STUDI KASUS DI PT.ABC PALEMBANG) 

 

Ridwan 

Teknik Industri  

Universitas Muhammadiyah Palembang  

E-mail : riidwann28@gmail.com 

  
Abstrak: Keselamatan dan Kesehatan Kerja merupakan sarana untuk mencegah terjadinya cedera, 

cacat dan kematian sebagai akibat kecelakaan kerja. PT. ABC bergerak di pengolahan dan ekspor 

remah karet. Jumlah kecelakaan kerja yang terjadi di PT. ABC dari tahun 2015 sampai 2019 

sebesar 1, 4, 5, 5, dan 0 kecelakaan kerja. Kondisi perusahaan menunjukkan bahwa barang-barang 

yang tidak digunakan tidak memiliki tempat khusus, perusahaan belum menerapkan pengaturan 

barang, tidak semua pekerja menjaga kebersihan, dan pekerja mempunyai keahlian namun jarang 

diawasi dalam bekerja. Analisis permasalahan dilakukan dengan metode 5S serta mengukur 

frekuensi rate, severity rate, dan T selamat dan produktivitas kerja. Hasil pengukuran frekuensi 

rate dari tahun 2015 sampai 2019 sebesar 5; 20; 25; 25; 0. Severity rate sebesar 21.300; 25.650; 

18.658; 24.593; dan 21.747. Dengan T selamat -9,41; 495,98; 0; dan -221,81. Produktivitas kerja 

sebesar 0,97869; 0,97434; 0,98134; 0,97540; dan 0,07252. Produktivitas kerja sangat dipengaruhi 
oleh total jam kerja pekerja dan jumlah jam kerja hilang. Hasil analisis dengan metode 5S. 

Menunjukkan bahwa kondisi actual tidak sesusai dengan metode 5s. 

 
Kata kunci : Keselamatan dan kesehatan kerja (K3), Metode 5s, Kecelakaan kerja. 
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ABSTRACT 

 

ANALYSIS OF WORK SAFETY AND HEALTH PROGRAMS IN THE PRODUCTION 

SECTION WITH A METHOD OF 5S 

(CASE STUDY AT PT. ABC PALEMBANG) 

 

Ridwan 

Industrial Engineering 

University of Muhammadiyah Palembang 

E-mail : riidwann28@gmail.com 

  
Abstract: Occupational Health and Safety is a means to prevent injury, disability and death as a 

result of work accidents. PT. ABC is engaged in the processing and export of crumb rubber. The 

number of work accidents that occurred at PT. ABC from 2015 to 2019 was 1, 4, 5, 5, and 0 

accidents. The condition of the company shows that unused goods do not have a special place, the 

company has not implemented goods arrangement, not all workers maintain cleanliness, and 

workers have expertise but are rarely supervised at work. Problem analysis is carried out using 

the 5S method and measures the frequency rate, severity rate, and safety and work productivity. 

The result of measuring the frequency rate from 2015 to 2019 is 5; 20; 25; 25; 0. Severity rate of 

21,300; 25,650; 18,658; 24,593; and 21,747. With a safe T of -9.41; 495.98; 0; and -221.81. Work 

productivity is 0.97869; 0.97434; 0.98134; 0.97540; and 0.07252. Work productivity is strongly 

influenced by the total hours worked by workers and the number of hours lost. The results of the 
analysis with the 5S method. Indicates that the actual conditions are not in accordance with the 5s 

method.  

 

Keywords: Occupational safety and health (K3), 5s method, work accident. 
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BAB 1  

PENDAHULUAN 

1.1  Latar Belakang 

Pohon karet berjenis para pertama kali hanya tumbuh di Amerika Selatan. 

Setelah percobaan berkali-kali yang dilakukan oleh Henry Wickham, pohon ini 

berhasil dikembangkan di Asia Tenggara, di mana sekarang ini tanaman ini 

banyak dikembangkan. Sekarang Asia merupakan sumber karet alami. (Sumber 

Wikimedia)  

  Perkembangan industri dan teknologi yang begitu pesat selalu di ikuti 

dengan bertambahnya faktor bahaya yang dapat berisiko tehadap kesehatan dan 

keselamatan pekerja, salah satunya adalah pada industri karet. Hampir semua 

industri dihadapkan pada kompetisi, terlebih industri karet yang memiliki 

persaingan sangat ketat. Hal ini disebabkan karena setiap perusahaan berusaha 

untuk menguasai pasar dari produk yang mereka hasilkan guna mencapai 

peningkatan produktivitas sehingga dapat menghasilkan keuntungan sebesar-

besarnya. Dan untuk dapat memperoleh keuntungan yang besar perusahan tidak 

hanya menyediakan infrastruktur yang memadai dalam kegiatan proses 

produksinya tetapi juga harus didukung oleh kondisi lingkungan kerja yang baik.   

 Salah satu upaya untuk menciptakan lingkungan kerja industri yang baik 

adalah dengan menerapkan budaya kerja 5S (Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu, dan 

Shitsuke). Budaya kerja 5S adalah metode kerja dari Negara Jepang yang 

menerapkan pengaturan dan penataan lingkungan kerja. Penerapan budaya 5S 
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dimulai dari Barang-barang, alat, bahan maupun material yang tidak digunakan 

dijauhkan dari area kerja (seiri). Melakukan pengetahuan penempatan yang baik 

untuk alat, bahan, barang-barang yang diperlukan pada proses kerja (seiton).  

Langkah selanjutnya dengan menjaga kebersihan area kerja dan peralatan yang 

digunakan di tempat kerja (seiso). Kemudian dilakukan pemeliharaan barang-

barang, mesin dan benda lain yang digunakan di area tempat kerja, Untuk 

mempertahankan berjalannya penerapan 5S dilakukan langkah terakhir yaitu 

shitsuke.  

 PT. ABC Palembang bergerak di pengolahan dan ekspor remah karet. 

Perusahaan dan pabriknya berlokasi di Palembang Sumatera Selatan yang berdiri 

sejak tahun 1960. PT. ABC Palembang merupakan salah satu perusahaan yang 

memproduksi karet terbesar di Sumatera Selatan sehingga sering kali terjadi 

beberapa permasalahan terhadap kesehatan dan keselamatan kerja. Pada saat 

observasi yang di dapat pada Pekerja di PT. ABC Palembang terdapat barang-

barang yang tidak digunakan tidak memiliki tempat khusus, penempatan barang 

atau alat tidak sesuai dengan tempatnya seperti ganju dan alat-alat lainnya, dan 

tidak semua pekerja membersihkan stasiun kerja masing-masing. Adapun 

kecelakaan kerja yang pernah terjadi yaitu tertusuk ganju, teriris pisau potong, 

tersandung saat melewati ulir screw, dan tangan yang masuk ke mesin rol 

konveyor. Sehingga Gerakan 5R/5S (Ringkas, Rapi, Resik, Rawat, Rajin) ini 

harus diterapkan karena terjadinya ketidak teraturan penempatan barang dan alat 

kerja yang dapat mengurangi terjadinya kecelakaan di tempat kerja, khususnya 

pada departemen produksi. 
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Berdasarkan latar belakang tersebut, sehingga peneliti tertarik Untuk 

memberikan pengetahuan tentang pentingnya meningkatkan kualitas kerja dengan 

menerapkan K3 dan melengkapi APD yag diperlukan, pemahaman kesadaran 

menjaga pentingnya kerapian dengan menerapkan 5S. 

 

1.2  Rumusan Masalah 

Adapun rumusan masalah pada penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Bagaimana penerapan program Keselamatan dan Kesehatan Kerja di PT. 

ABC palembang saat ini? 

2. Bagaimana kondisi penerapan program Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

di PT. ABC Palembang berdasarkan metode 5S ? 

 

1.3  Batasan Masalah 

 Batasan masalah dalam skripsi ini fokus pada seluruh resiko proses 

produksi di PT. ABC Palembang, adapun waktu penelitian di laksanakan pada 

bulan April sampai Juli. Adapun penulis memberikan suatu batasan masalah 

yaitu: 

1. Penelitian dilakukan di bagian produksi PT. ABC Palembang. 

2. Penelitian dilakukan dengan wawancara dan observasi langsung kepada 

para pekerja. 

3. Observasi dilakukan berdasarkan prinsip 5S. 
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1.4 Tujuan Penelitian 

Tujuan penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Mengetahui kondisi aktual penerapan program Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja di PT. ABC Palembang. 

2. Memberikan usulan perbaikan program Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

dengan metode 5S. 

 

1.5  Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi berbagai pihak, yaitu 

antara lain : 

1. Bagi Mahasiswa  

Memberikan manfaat bagi peneliti untuk memperdalam pengetahuan, 

wawasan serta kemampuan untuk mengaplikasikan ilmu tentang 

keselamatan kerja mengenai analisis resiko keselamatan kerja pada 

karyawan di unit produksi dengan 5S dalam konsep Kaizen. 

2. Bagi Universitas 

Hasil dari penelitian ini dapat dijadikan sebagai bahan referensi tambahan 

bagi Fakultas Teknik Program Studi Teknik Industri Universitas 

Muhammadiyah Palembang Mengenai Analisis Penerapan Program 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja dengan 5S dalam konsep Kaizen. 
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3. Bagi Industri 

Hasil dari penelitian ini dapat menjadi informasi dan rekomendasi kepada 

perusahaan dan mitra kerja sebagai bahan pertimbangan atau masukan 

tentang penerapan 5S di perusahaan. 

 

1.6  Sistematika Penulisan 

Untuk memberikan gambaran umum sehingga memperjelas hal-hal yang 

berkenan dengan pokok-pokok uraian dalam penelitian ini, penulis membaginya 

dalam beberapa bab yang disusun secara sistematis dalam 5 bab. Adapun 

sistematika penulisan penelitian ini sebagai berikut 

BAB 1 : PENDAHULUAN 

     Bab ini memberikan uraian singkat mengenai latar belakang , rumusan 

permasalahan, batasan permasalahan, tujuan penelitian, manfaat penelitian dan 

sistematika penulisan. 

BAB 2 : TINJAUAN PUSTAKA 

    Bab ini menguraikan tentang tinjauan pustaka deduktif dan induktif uang 

dapat membuktikan bahwa topik penelitian yang diangkat memenuhi syarat dan 

kriteria. 

BAB 3 : METODE PENELITIAN 

    Bab ini menguraikan tentang objek penelitian, metode dan data yang 

digunakan, tahapan yang akan dilakukan dalam penelitian secara ringkas dan 

jelas. 
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BAB 4 : HASIL DAN PEMBAHASAN 

    Bab ini berisi tentang data-data yang akan dikumpulkan dalam penelitian 

dan pengolahan data yang digunakan sebagai dasar pada pembahasan masalah dan 

mengemukakan analisis hasil pengolahan data dan pemecahan dari masalah yang 

ada. 

BAB 5 : PENUTUP 

    Bab ini berisi kesimpulan dari hasil penelitian serta saran-saran yang 

diharapkan dapat berguna bagi pihak perusahaan. 
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